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| Tlue, i
CONSILIUL NATIONAL AL AUDIOVIZUALULUI organizeaza la sediul siu din Bucuresti,
b-dul Libertitn nr. 14, sector 5, concursul de recrutare pentru ocuparea functiei publice de executie
vacantd din statul de functii. de:
— Consilier, clasa I, grad profesional superior din cadrul Serviciului Financiar,
Contabilitate si Administrativ, Directia Economica - 1 post

Luna ..

Tip concurs: Recrutare in functie publica de executie vacanta pe perioada nedeterminata. norma
intreaga.

Date de desfasurare a concursului:

- 6 septembrie 2021. proba scrisd, ora 10.00;

- dosarele de inscriere la concurs se vor depune la sediul Consiliului National al Audiovizualului
pana la data de 23 august 2021, inclusiv, si trebuie si con{ind in mod obligatoriu documentele prevazute
la art. 49 alin. (1) din H.G. nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarca
carierel functionarilor publici. cu modificarile si completarile ulterioare.

Conditiile de participare la concurs:

- studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licenia sau echivalentd in domeniul
stiintelor economice;

- vechime in specialitate — minimum 7 ani.

Conditiile generale previzute de art. 465 din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ:
a) are cetitenia romana si domiciliul in Roménia;
b) cunoaste limba romdna. scris si vorbit:
¢) are varsta de minimum 18 ani implinii:
d) are capacitate deplina de exercitiu;
e) este apt din punct de vedere medical si psihologic si exercite o functie publica. Atestarea stirii de
sandtate se face pe baza de examen medical de specialitate. de catre medicul de familie, respectiv pe
bazi de evaluare psihologicd organizata prin intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile
legii;
f) indeplineste conditiile de studii i vechime in specialitate previzute de lege pentru ocuparea functiei
publice;
) indeplineste conditiile specifice., conform fisei postului. pentru ocuparea functiei publice:
h) nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii. contra statului sau contra
autoritifii, infraciuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea justitiei.
infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o incompatibila cu exercitarea
funciiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau

dezincriminarea faptei:



1) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori activitatea in
executarea careia a savarsit fapta. prin hotarére judecitoreasci definitiva. in conditiile legii;

1) nu a fost destituitd dintr-o functie publicd sau nu i-a incetat contractul individual de muncé pentru
motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucritor al Securitafii sau colaborator al acesteia, in conditiile previzute de legislatia
specifica.

Actele necesare in vederea intoemirii dosarului de inscriere:
a) formularul de inscriere previzut in anexa nr. 3:
b) curriculum vitae. modelul comun european;

¢) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii. certificatelor si altor documente care atesta efectuarea unor specializari
si perfec{ionari;

e) copie a diplomei de master sau de studii postuniversitare in domeniul administratiei publice,
management ori in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice. dupa caz:

t) copia carnetului de munca si dupa caz. a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,
care sd ateste vechimea in munca si. dupa caz. in specialitatea studiilor necesare ocupérii functiei
publice:

g) copia adeverinfei care atesta starea de sandtate corespunzitoare. eliberatd cu cel mult 6 luni anterior

derulérii concursului de catre medicul de familie al candidatului;

h) copia adeverinjei care atesta starea de sanatate corespunzitoare pentru efort fizie. in cazul functiilor
publice pentru a caror ocupare este necesard indeplinirea unor conditii specifice care implica efort fizic

si se testeazi prin proba suplimentari;

1) cazierul judiciar:

1) declaratia pe propria raspundere sau adeverina care sa ateste calitatea sau lipsa caliti(ii de lucrétor al
Securititii sau colaborator al acesteia.

Atributiile postului:
l. inregistreaza in contabilitate si verificd documentele privind imobilizari corporale si necorporale
precum §i amortizarea acestora :

b

intocmeste balanta analitica a activelor fixe ;
3. wverifica concordanta balantei analitice a activelor fixe cu balanta de verificare contabila:

4. verificd si inregistreaza documentele care evidentiaza scoaterea din functiune a mijloacelor fixe
amortizate sau neamortizate. ca urmare a aprobirii lor la casare precum si rezultatele din
valorificarea mijloacelor fixe, in conditiile legii :

M

participd la reevaluarea patrimoniului :

6. intocmeste si actualizeazi listele de investitii anuale :

7. conduce evidenta contabila a operatiunilor de incasiri si plati efectuate prin registrul de casa;
8. inregistreaza zilnc in sistemul informatic operatiunile efectuate prin registrul de casa;

9. verificd documentele justificative care stau la baza inregistrdrii operatiunilor contabile,
inregistrarea in institulie, viza compartimentului de specialitate. viza de CFPP, acordare Bun de
plata de OPC. etc:



10.

conduce evidenta contabili a extraselor de cont pentru contul "550.01 - Disponibil din fonduri cu
destinatie speciala (disponibil garantii materiale gestionari):

. conduce evidenta contabila a extraselor de cont pentru contul "512 - Conturi la trezorerni si

institutii de credit;

. urmareste primirea la timp a extraselor de cont si verificarea acestora cu documentele insotitoare,

inregistreazd documentele in conformitate cu reglementirile in vigoare (evidenta borderoului
privind sumele depuse drept garanfie si urmdrirea contractelor de constituire a garantiei
materiale):

.executd lucrari preliminare in vederea incheierii situatiilor financiare de la finele fiecarei

luni/trimestru/an, astfel:

a) Siipatia modificarilor in structura activelor nete al capitalurilor proprii Formular 34 -
F1110 (Forexebug). respectiv Anexa nr.34b:

b) Situatia activelor fixe corporale Nota 35a — F1105 (Forexebug), respectiv Situatia
activelor fixe amortizabile Anexa nr.35a;

¢) Situatia activelor fixe necorporale Nota 35¢ — F1107 (Forexebug), respectiv Situalia
activelor fixe neamortizabile Anexa nr.35b:

d) Situatia stocurilor Nota 37 - F1113 (Forexebug):

¢) Cont de executie non-trezor - F11 15 (Forexebug):

. asigurd si raspunde de indeplinirea in termen a sarcinilor/activitatilor/atributiilor ce-i revin ;

.raspunde de respectarca termenelor de realizare, de legalitatea, oportunitatea. necesitatea,

16.

17

18.

19

20.

corectitudinea si integralitatea documentelor pe care le intocmeste/elaboreaza si le inainteaza
superiorilor ierarhici ;

participa la asigurarea cronologica listarea, indosarierea documentelor cu care lucreazi si a
registrelor contabile, supervizind arhivarea lor. respectiand prevederile legilor in vigoare.

arhiveaza documentele utilizate si contabilizate pani la sfirsitul lunii curente pentru luna
anterioara, Dosarele vor fi numerotate si opisate. Raspunde de arhivarea documentelor create
intern:

participa la intocmirea darilor de seama lunare si trimestriale, anuale:
participd la efectuarea lucrdrilor de inventariere a patrimoniului C.N.A.;

intocmeste sau actualizeaza procedurile documentate din cadrul Directiei Economice ori de cate
ori este nevoeie;

indeplineste orice alte sarcini date de seful de serviciu. directorul economic:

a. s indeplinecascd cu profesionalism, loialitate, corectitudine si in mod constiincios
indatoririle de serviciu §i se abtind de la orice fapta care ar putea si aduca prejudicii
autoritafii sau institutiei publice in care isi desfasoari activitatea:



b. in exercitarea atributiilor ce-i revin se abtine de la exprimarea sau manifestarea
convingerilor politice;

c. raspunde potrivit legii de indeplinirea atributiilor ce-i revin din functia pe care o detine.
precum si a atributiilor ce-1 sunt delegate:

d. pastreaza secretul de stat si secretul de serviciu, in conditiile legii:

e. pistreaza confidentialitatea in legaturd cu faptele. informatiile sau documentele de care ia
cunosgtinta in exercitarea functiei:

f. este interzis sa solicite sau si accepte. direct sau indirect, pentru dansul sau pentru al{ii. in
considerarea functiei daruri sau alte avantaje.

g. are obligatia de a semnala superiorilor ierarhici orice neregularitate ce apare in legatura
cu procedurile de lucru stabilite la nivelul institutiel precum si orice riscuri neprevazute
ce ar putea afecta rezultatele activitatii sale de zi cu zi.

h. raspunde de respectare prevederilor Regulamentului de ordine intericara precum si a
Codului de conduita Etica;

1. raspunde de respectarea Masurilor in domeniul securitafii si sandtatii in munca si in
domeniul situatiilor de urgenta.

22. preia atributiile prevazute in fisele de post nr.. 12.2.5. 12.2.6, 12.2.8, 12.2.9, in lipsa titularilor
acestora:

23, in situatia identificarii unui eveniment ce poate reprezenta un potential risc in ceea ce priveste
respectarea Regulamentului (UE) 2016/679 - Regulamentul general privind protectia datelor se
informeaza. de indati. in scris responsabilul cu protectia datelor (DPO).

Bibliografia/Tematica stabilita este anexati prezentului anunt.

Conform prevederilor art. 56 alin. (1) din H.G. nr. 611/2008, cu modificdrile si completarile
ulterioare, interviul se sustine, de regula. intr-un termen de maximum 5 zile lucritoare de la data
sustinerii probei scrise. Data si ora sustinerii interviului se afiseaza odatd cu rezultatele la proba scrisa.

Relatii suplimentare se pot obfine la Biroul Resurse Umane. Protectia Muncii si Arhiva. Bd.
Libertatii nr. 14, sector 3, telefon: 021/305.53.45, e-mail: eduard.maciw@cna.ro, persoand de contact:
Maciu Eduard - Laurentiu — Consilier.




