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Ziva LUNE 44 o ANUL g,
CONSILIUL NATIONAL AL AUDIOVIZUALULUI organizeaza la sediul sau din Bucuresti,
b-dul Libertagii nr. 14, sector 5, concursul de recrutare pentru ocuparea functiei publice de executie
vacanta din statul de functii. de:
— Consilier, clasa 1, grad profesional superior din cadrul Biroului Licente Autorizari
- | post

Tip concurs: Recrutare in functic publica de executie vacantd pe perioada nedeterminatd, normi
intreagi.

Date de desfisurare a concursului:

- 8 septembrie 2021. proba scrisa. ora 10.00;

- dosarele de inscriere la concurs se vor depune la sediul Consiliului National al Audiovizualului
pind la data de 23 august 2021. inclusiv, si trebuie sa con{ind in mod obligatoriu documentele previazute
la art. 49 alin. (1) din H.G. nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea
carierei functionarilor publici, cu modificarile i completérile ulterioare.

Conditiile de participare la concurs:
- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenia sau echivalenti:
- vechime in specialitate — minimum 7 ani.

Conditiile generale previzute de art. 465 din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ:
a) are cetdtenia romdna si domiciliul in Romania;
b) cunoaste limba roména, scris si vorbit:
¢) are varsta de minimum 18 ani impliniti:
d) are capacitate deplina de exercitiu:
¢) este apt din punct de vedere medical i psihologic si exercite o functie publici. Atestarea stirii de
sanatate se face pe bazi de examen medical de specialitate, de ciitre medicul de familie, respectiv pe
bazd de evaluare psihologicd organizatad prin intermediul unitdtilor specializate acreditate in conditiile
legii;
[) indeplineste conditiile de studii i vechime in specialitate prevazute de lege pentru ocuparea functiei
publice:
g) indeplineste conditiile specifice, conform figei postului, pentru ocuparea functiei publice:
h) nu a fost condamnatd pentru savarsirea unei infracfiuni contra umanitaii, contra statului sau contra
autoritafii, infracfiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea justitiei.
infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o incompatibila cu exercitarea
functiei publice, cu exceptia situatiei n care a intervenit reabilitarea. amnistia post-condamnatorie sau

dezincriminarea faptei;



1) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori activitatea in
executarea careia a savarsit fapta. prin hotarare judecatoreasca definitivd, in conditiile legii:

1) nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru
motive disciplinare in ultimii 3 ani:

k) nu a fost lucrator al Securitafii sau colaborator al acesteia, in condiiile prevazute de legislatia
specifica.

Actele necesare in vederea intocmirii dosarului de inscriere:
a) formularul de inscriere prevazut in anexa nr. 3;
b) curriculum vitae, modelul comun european:

¢) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomeior de studii. certificatelor si altor documente care atesté efectuarea unor specializéri
si perfectiondri;

) copie a diplomei de master sau de studii postuniversitare in domeniul administratiei publice.
management ori in specialitatea studiilor necesare exercitirii functiei publice. dupi caz:

f) copia carnetului de munca si dupa caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata.
care 53 ateste vechimea in munca si. dupa caz, in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei
publice:

¢) copia adeverintei care atestd starea de sandtate corespunzitoare, eliberati cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului;

h) copia adeverintei care atesta starea de sanétate corespunzitoare pentru efort fizic, in cazul functiilor
publice pentru a céror ocupare este necesard indeplinirea unor conditii specifice care implica efort fizic
si se testeaza prin proba suplimentari;

i} cazierul judiciar;

1) declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care sa ateste calitatea sau lipsa calitdtii de lucrator al
Securitafin sau colaborator al acesteia.

Atributiile postului:

I. Acorda solicitantilor indrumdri (personal. telefonic. in scris sau prin e-mail) in vederea obtinerii avizelor de
retransmisie, licentelor audiovizuale si a deciziilor de autorizare audiovizuale. participd la verificarea
documentatiilor in acest sens. si la intocmirea notelor de expertizd pentru prezentarea in sedinte publice a acestor
solicitari.
2. Prin intermediul si la solicitarea sefului biroului. colaboreaza cu toate comparurnentele Consiliului.
3. Se preocupa permanent de imbunatitirea pregatirii profesionale in scopul cunoasterii ultimelor noutati din
domeniu,
4. Alte activitati desfasurate, prin intermediul gi/sau la solicitarea sefului biroului:
s solutionarea corespondentei specifice repartizata Biroului Licente
» realizarea de situatii statistice sau de prezentare aferente activitafii
® pistreazi permanent 51 verificd permanent intreaga documentatie privind avizele de retransmisie, licentele
audiovizuale si deciziile de autorizare audiovizuale. pe durata de valahilitate a acestora, precum si
indeplinirea conditiilor de functionare a acestora
= participarea la intocmirea raportului anual de activitate al Biroului Licente Autoriziri
» executarea luerdrilor in format electronic
* colaboreazi cu directiile, serviciile, birourile si compartimentele din cadrul CNA pentru desfisurarea in
condifii optime a activitatilor ce decurg din atributiile sale specifice) cum ar fi solicitarea de situatii, rapoarte sau
punerea la dispozifia altor compartimente a informatiilor cu privire la detinatorii de avize de retransmisie, in
vederea intocmirii materialelor solicitate).
5. Intoemeste procedurile operationale specifice activitatilor din fisa de post.



6. in situatia identiticdrii unui eveniment ce poate reprezenta un potential risc
in ceea ece priveste respectarea Regulamenndui (UE) 2016679 -
Regulamentul general privind protecfia datelor se informeazi. de indata. in
seris responsabilul cu protectia datelor (DPO).

Bibliografia/Tematica stabilita este anexata prezentului anunt.

Conform prevederilor art. 36 alin. (1) din H.G. nr. 611/2008, cu modificirile si completarile
ultericare. interviul se sustine, de reguld, intr-un termen de maximum 5 zile lucritoare de la data
sustinerii probei scrise. Data si ora sustinerii interviului se afiseazi odati cu rezultatele la proba scrisi.

Relagii suplimentare se pot obtine la Biroul Resurse Umane, Protectia Muncii si Arhiva, Bd.
Libertatii nr. 14. sector 5. telefon: 021/305.53.45, e-mail: eduard.maciulgcna.ro, persoand de contact:
Maciu Eduard - Laurentiu — Consilier.




