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Conform prevederilor H.G. nr. 1332/2022, CONSILIUL NATIONAL AL AUDIOVIZUALULUI
organizeaza la sediul sau din Mun. Bucuresti, Bd. Libertatii nr. 14, sector 5, concurs de recrutare
pentru ocuparea unei functii contractuale de executie vacanta, de:

- Magaziner, din cadrul Serviciului Financiar, Contabilitate si Administrativ, Directia Economica si
Resurse Umane, cu contract individual de munca pe perioada nedeterminata - 1 post.

Durata timpului de munca este de 8 ore/zi, 40 ore/saptamana

Conditii de participare la concurs :

Conditiile generale prevazute la art. 15 din H.G. nr. 1336/2022:

a) are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii
nationale, contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni
de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana
candidata la post incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu
exceptia situatiei In care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsa complementarad prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului
de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a
folosit pentru savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a
interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii;




Conditiile specifice de participare la concurs:

- studii de specialitate: studii medii absolvite cu diploma de bacalaureat sau echivalenta;
- vechime in specialitate: minimum 3 ani.

Calendar de desfasurare a concursului :

- 14-27 noiembrie 2025, inclusiv, perioada de depunere a dosarelor de concurs;

- 3 decembrie 2025, afisarea rezultatelor selectiei dosarelor de inscriere;

- 4 decembrie 2025, depunere contestatii pentru etapa selectie dosare de inscriere;
- 5decembrie 2025, afisarea rezultatelor contestatiilor;

- 8 decembrie 2025, ora 11,00, proba scrisa;

- 9 decembrie 2025, afisarea rezultatelor probei scrise;

- 10 decembrie 2025, depunere contestatii pentru etapa proba scris3;

- 11 decembrie 2025, afisarea rezultatelor contestatiilor pentru etapa proba scris;
- 12 decembrie 2025, ora 11,00, proba interviu;

- 15 decembrie 2025, afisarea rezultatelor probei interviu;

- 16 decembrie 2025, depunere contestatii pentru etapa proba interviu;

- 17 decembrie 2025, afisarea rezultatelor contestatiilor pentru etapa proba interviu;
- 18 decembrie 2025, afisarea rezultatelor finale.

Continutul dosarele de inscriere la concurs

Dosarele se vor depune la sediul Consiliului National al Audiovizualului — Serviciul Resurse
Umane, Directia Economica si Resurse Umane, si trebuie sd contind in mod obligatoriu
urmatoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atest3 identitatea, potrivit legii,
aflate in termen de valabilitate;

c) copia certificatului de cdsatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea
unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale
postului;

e) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrat3,
care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverinta medicald care sa ateste starea de sdnitate corespunzitoare, eliberatd de
catre medicul de familie al candidatului sau de cétre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului. Adeverinta care atesta starea de sanitate contine, in clar, numarul,
data, numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului
sanatatii. Pentru candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitarii de adaptare rezonabild, adeverinta
care atesta starea de sandtate trebuie insotita de copia certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap, emis in conditiile legii;

h) curriculum vitae, modelul comun european.
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Copiile de pe actele prevazute la lit. b) - e), precum si copia certificatului de incadrare intr-
un grad de handicap prevazut la lit. g) se prezint3 insotite de documentele originale, care se
certifica cu mentiunea "conform cu originalul" de citre secretarul comisiei de concurs.

Documentul prevazut la lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind
antecedentele penale. Tn acest caz, candidatul declarat admis Ia selectia dosarelor are obligatia de

a completa dosarul de concurs cu originalul documentului, anterior datei de sustinere a probei
scrise.

Bibliografia/Tematica :

1. Codul de conduita etica a personalului din cadrul Consiliului National al Audiovizualului.
publicat pe site-ul institutiei www.cna.ro.
Tematica - Cap lll.
2. Legea audiovizualului nr 504/ 2002 cu modificirile si completarile ulterioare.
Tematica - Capitolul Il, articolul 10 - 14.

3. Legea nr. 22 din 18 noiembrie 1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii gi
raspunderea in legiturd cu gestionarea bunurilor agentilor economici, autorititilor sau
institutiilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare.

Tematica — integral

4. HCM nr. 2230/1969 privind gestionarea bonurilor materiale cu modificarile si completarile

ulterioare.
Tematica — integral.

5. OMFM nr. 2634/2015 privind documentele financiar-contabile cu modificarile si completirile
ulterioare.

Tematica — NORME GENERALE de intocmire si utilizare a documentelor financiar-contabile pct. C) 36-43

- NORME SPECIFICE de utilizare a documentelor financiar-contabile Grupa Ill Bunuri de natura
stocurilor.

Relatii suplimentare se pot obtine la Serviciul Resurse Umane, Directia Economica si Resurse
Umane, persoana de contact: Ungureanu Steluta — consilier, e-mail steluta.ungureanu@cna.ro,
telefon: 021/305.53.45 si pe site-ul CNA: www.cna.ro.




