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CONSILIUL NATIONAL AL AUDIOVIZUALULUI organizeaza la sediul sdu din Bucuresti,
Bd. Libertatii nr. 14, sector 5, concurs pentru ocuparea functiei contractuale vacanta de:

- magaziner — 1 post din cadrul Compartimentului Patrimoniu si Intretinere - Directia Economici §i

Patrimoniu.

Conditii de participare la concurs :
Conditiile generale prevazute la art. 3 din Regulamentul cadru aprobat prin H.G. nr. 286/2011:

a) are cetdtenia roména, cetdfenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinand
Spatiului Economic European si domiciliul in Romaénia:

b) cunoaste limba roména, scris §i vorbit;

¢) are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercifiu;

¢) are o stare de sdndtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitaile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii §i, dupd caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor
postului scos la concurs;

o) nu a fost condamnata definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra umanitéii, contra statului ori
contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a
unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni sdvargite cu intentie, carc ar face-o incompatibila cu
exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Conditiile specifice de participare la concurs :
- studii de specialitate: studii medii absolvite cu diploma de bacalaureat;
- vechime in specialitate: minimum 1 an:
- cunostinte de operare pe calculator: nivel baza;
- varsta minima 21 de ani.
Cerinte specifice:
- permis de conducere categoria B.

Calendar de desfisurare a concursului :

- 22 decembrie 2017, inclusiv, ora 14,30, data limiti de depunere a dosarelor de concurs;

- 79 decembrie 2017, ora 14,30, afisarea rezultatelor selectiei dosarelor de inscriere;

- 03 ianuarie 2018, ora 17,00, data limitd de depunere a contestatiilor pentru etapa selectie
dosare de inscriere;

- 04 ianuarie 2018, ora 17,00, afigarea rezultatelor contestatiilor;

- 15 ianuarie 2018, proba scrisi, ora 10,00

- 16 ianuarie 2018, ora 17,00, afisarea rezultatelor probei scrise;

- 17 ianuarie 2018, ora 17,00, data limita de depunere a contestatiilor pentru etapa proba scrisa:

- 18 ianuarie 2018, ora 17,00, afisarea rezultatelor contestatiilor pentru etapa proba scrisd:




- 19 ianuarie 2018, proba interviu, ora 10,00;

. 22 ianuarie 2018, ora 17,00, afisarea rezultatelor probei interviu;

- 723 ianuarie 2018, ora 17,00, data limita de depunere a contestatiilor pentru etapa proba
interviu;

. 25 ianuarie 2018, ora 17,00, afisarea rezultatelor contestatiilor pentru etapa proba interviu;

- 26 ianuarie 2018, ora 14,30, afisarea rezultatelor finale.

Continutul dosarele de inscriere la concurs

Dosarele se vor depune la sediul Consiliului National al Audiovizualului — Biroul Resurse Umane.
Protectia Muncii §i Arhiva, si conform art. 6 din Regulamentul cadru aprobat prin H.G. nr. 286/2011
trebuie sa contind in mod obligatoriu urmitoarele documente:

a) cerere de inscriere la concurs adresata presedintelui C.N.A;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestad identitatea, potrivit legii. dupa caz.
(originalul pentru confruntare):

¢) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice (originalele pentru
confruntare);

d) copia carnetului de muncd, conformd cu originalul, sau, dupd caz, o adeverin{d care sd ateste
vechimea in munca si in specialitatea studiilor;

¢) cazierul judiciar sau o declarafie pe propria raspundere ci nu are antecedente penale care sa-1 faca
incompatibil cu functia pentru care candideaza, cu obligatia de a completa dosarul de concurs cu
originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data desfasurdrii primei probe a concursului;

f) adeverintd medicald care sa ateste starea de sdnitate corespunzatoare eliberata cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare
abilitate si care sd contind, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul
standard stabilit de Ministerul Sanatatii;

g) curriculum vitae.

Bibliografia :

1. Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduitd a personalului contractual din autoritatile §i
institutiile publice :

2. Legea nr. 22/1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii §i raspunderea in
legaturd cu gestionarea bunurilor, cu modificarile §i completérile ulterioare;

3 HCM nr. 2230/1969 privind gestionarea bunurilor materiale, cu modificarile i completarile
ulterioare ;

4. Ordinul MEF nr. 2634/2015 privind documentele financiar — contabile

5 Ordinul MFP nr. 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea §i efectuarea
inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii (pet. 7-10 din norme)

Relatii suplimentare se pot obtine la Biroul Resurse Umane, Protectia Muncii si Arhiva, persoand de
contact Ungureanu Steluta — sef birou, telefon: 021/305.53.45 si pe site-ul CNA: www.cna.ro.
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