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CONSILIUL NATIONAL AL AUDIOVIZUALULUI organizeaza la sediul sau din
Bucuresti, Sector 5. Bd. Libertagii nr. 14, examen/concurs de promovare in grad profesional
imediat superior celui detinut pentru functionarii publici din cadrul institutici care indeplinesc
conditiile prevazute la art. 65 alin. (2) din Legea nr. 188 1999 privind Statutul functionarilor
publici. republicata (r2). cu modificarile si completarile ulterioare.

Date de desfisurare ale examenului:

20 mai 2019, proba scrisa, ora 10,00.

Conditiile de participare la_examenul de promovare in gradul profesional superior

celui detinut, pe care trebuie sa le indeplineasca cumulativ functionarii publici :

si aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care

promoveaza |

sd fi obtinut cel putin calificativul “bine™ la evaluarca anuala a performantelor individuale in
ultimii 2 ani in care functionarul public s-a aflat in activitate:

si nu aiba in cazierul administrativ o sanciiune disciplinara neradiata in conditiile legil.

Perioada de depunere a dosarelor :

dosarele de inscriere la examen se vor depune pana la data de 8 mai 2019, inclusiv, ora
17,00, si trebuie sd confind in mod obligatoriu documentele previzute la art. 127 din H.G.
nr. 611/2008. cu modificarile i completarile ulterioare:

a)
b)
<)

d)

e)

formularul de inscriere. previzut in anexa;

copia actului de identitate:

copic de pe carnctul de muned sau adeverinta eliberata de compartimentul de resurse
umane in vederea atestirii vechimii in gradul profesional din care se promoveaza.

copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii
7 ani in care functionarul public s-a aflat in activitate:

adeverinta cliberata de compartimentul de resurse umane care atesta ¢a nu are o
sanctiune disciplinard neradiata in conditiile Legii nr. 188/1999. republicatad (r2). cu
modificarile si completarile ulterioare.

Coordonate de contact pentru primirea dosarclor

Dosarcle de inscriere la examen sc¢ vor depune la Biroul Resurse Uimane. Protectia
Muncii si Arhiva al Consiliului Nagional al Audiovizualului. la sediul din Bucuresti. Bd. Libertatii
nr. 14. sector 5 telefon: (021)305.53.45.

Persoana de contact: Ungureanu Steluta - consilier in cadrul Biroului resurse Umane.
Protectia Muncii si Arhivd, e-mail: steluta.ungurcanufa cna.ro.



Fxamenul va consta in trei etape succesive, respectiv:
1. Selectia dosarelor:
2. Proba scrisi:
3. Interviu.

Se vor prezenta la urmatoarea etapd doar candidatii care promoveaza etapa anterioara.

Dupd depunerea dosarelor de catre candidati, comisia de examen verificd indeplinirea
conditiilor de participare la examen de catre candidati.

Bibliografiile sunt parti componente ale prezentului anunt.

Proba scrisa constd in redactarca unei lucrari. Prin proba scrisd sc testeaza cunostintele
teoretice. abilitatile practice necesare ocuparii functici publice pentru care se¢ organizeazd
examenul. si. in mod obligatoriu. cunostintele generale ale candidatului in domeniu administratiel
publice. Subicctele pentru proba scrisd se stabilese pe baza bibliograficl de examen.

Interviul se realizeaza conform planului de interviu intocmit de comisia de examen in ziua
desfasurarii acestei probe, pe baza criteriilor de evaluare. respectiv:

a) abilitati de comunicare:

b) capacitatea de analizd si sintezd:

¢) abilitati impuse de functie:

d) motivatia candidatului:

¢) comportamentul in situatiile de criza.

Interviul se sustine. de reguld, intr-un termen de maximum 5 zile lucratoare de la data
sustinerii probei scrise. Data s1 ora sustinerii interviului va i comunicatd odatd cu rezultatele la
proba scrisa.

Pentru probele examenului. respectiv proba scrisd / proba interviu. punctajul maxim este de
100 de puncte. Sunt declarati "admis" la proba scrisd / proba interviu candidatii care au obtinut
minimum 50 de puncte.

Punctajul final se calculeazd prin insumarca punctajelor obtinute la proba scrisd si proba
interviu.

Dupa afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor. proba scrisd / proba interviu,
candidatii nemultumiti pot face contestatie. in termen de cel mult 24 de ore de la data afisarii
rezultatului selectiei dosarclor. respectiv de la data s1 ora afisdrii rezultatului probei scrise / probei
interviu. la locul desfasurdrii concursului.

Comunicarea rezultatelor pentru fiecare etapa se face la avizierul i pe pagina de internet a
institutici — www.cna.ro / sectiunea "Cariere”.

Relatii suplimentare privind conditiile de participare la examen se pot obtine la telefon
021)305.53.45.



