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Consiliul National Autoritate Romania tel: +4 021 305 5356
al Audiovizualulyi Publica Bucuresti Fax: +4 021 305 5354
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Bd. Libertatii Nr.14 cna@cna.ro
CF:4266189 Sector s www.cna.ro

ANUNT EXAMEN PROMOVARE iN GRAD PROFESIONAL

in conformitate cu prevederile art. 478 st al art. 479 din 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cy modificarile si completirile ulterioare, si ale art. 156 din Anexa 10 a O.U.G. nr. 57/2019,
Consiliul National al Audiovizualului organizeaza la sedjul institutiei din Bucuresti, Sector 5, Bd.
Libertatii nr. 14, examen de promovare in grad profesional pentru urmitoarele functii publice de

rofesional Grad profesional
' detinut dupi promovare

Serviciul Monitorizare Mass-
consilier principal Media Audiovizuale, Directia superior
Monitorizare
audiovizual Control

CONDITII DE PARTICIPARE LA EXAMEN:

Structura functionali

Candidatii trebuie s indeplineasca conditiile generale prevazute de art. 479 alin. (1). din O.U.G. nr.
57/2019, cu exceptia literei b), respectiv:

sa aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional aj functiei publice din care promoveazi;
sa fi obtinut cel putin calificativul "bine" |a evaluarea performantelor individuale in ultimii 2 anj de
activitate;

sd nu aiba o sanctiune disciplinara neradiata in conditiile Codului administratijv.,

Dosarele de inscriere 1a concurs se depun la sediul Consiliulyi National al Audiovizualului, in termen
de 20 zile de la data publicarii_anuntului, respectiv in perioada 22 maj — 10 iunie 2024, inclusiv, si
contin in mod obligatoriy urmatoarele documente:

a) formularul de inscriere prevazut la art. 137 it b) din Anexa nr. 10 din O.U.G. nr. 37/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare, prin raportare la art. VIl din O.U.G. nr. 12172023, care poate
fi vizualizat accesand site-ul institutiej — WWW.cna.ro / sectiunea "Cariere":

b) copie de pe carnetul de munca sau adeverinta eliberati de biroul resurse umane in vederea atestarii
vechimii in gradul profesional din care se promoveaza:

¢) copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimij 2 ani de
activitate;

d) adeverinta eliberats de biroul resurse umane in vederea atestirij situatiei disciplinare a

functionarului public, in care se mentioneazd expres daci acestuia i-a fost aplicata o sanctiune
disciplinara, care si nu fi fost radiata.



Copiile de pe actele de mai sus se prezintd in copii legalizate sau insotite de documentele originale, care se
certifica pentru conformitate cu originalul de citre secretarul comisiei de concurs.

CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI:

I. proba scrisa, in data de 27 junie 2024, ora 11.00, la sediul Consiliuluj National al Audiovizualului:
2. proba interviu, in termen de maximum 8 zile lucratoare de la data sustinerii probei scrise, la sediul
institutiei, doar acei candidati care au obtinut la proba scrisd minimum 50 puncte.

Tematica si bibliografia pentru fiecare post sunt dupa cum urmeazi:

BIBLIOGRAFIE SI TEMATICA pentru concursul de promovare in grad profesional din
SJunctia publici de executie de consilier, clasa I, grad profesional principal, in functia publici de
execufie de consilier, clasa I, grad profesional superior, la Serviciul Monitorizare Mass-Media
Audiovizuale, Directia Monitorizare:

Constitutia Romaniei

cit lematica:

TITLUL I] - Drepturile, libertatile si indatoririle fundamentale
CAP. I - Dispozitii comune
CAP.1I - Drepturile si libertatile fundamentale

Partea a VI-a din O.U.G. nr. 57/2019, cu modificirile si completirile ulterioare
cu tematica:

TR = Dispozitii generale

TITLUL 11 - Statutul functionarilor publici

0.G. nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicata, cu modificirile si completirile ulterioare
cu fematica:
CAP.1- Principii si definitii
CAP. 11 - Dispozitii speciale
SECTIUNEA I - Egalitatea in activitatea cconomicd si in materie de angajare si profesie
SECTIUNEA 11 - Accesul la serviciile publice administrative $i juridice, de sanatate, la alte
servicii, bunuri si facilitati

Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femej si barbati,
republicata, cu modificirile si completirile ulterioare

cu lematica:

CAP. | - Dispozitii generale

CAP. 1] - Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati in domeniul muncii

CAP_1II - Egalitatea de sanse si de tratament in ceea ce priveste accesul |a educatie, la sanitate, |a
culturd si la informare

CAP. IV - Egalitatea de sanse intre femej si barbati in ceea ce priveste participarea la luarea
deciziei

Legea audiovizualului nr. 504/2002, cu modificirile si completirile ulterioare
cit fematica:

CAP. 1 - Dispozitii generale

CAP. II - Consiljul National al Audiovizualuluj

CAP. 11 - Continutului comunicarii audiovizuale

CAP.III' - Comunicari comerciale audiovizuale




I1.

CAP. I11? - Protectia minorilor

CAP. TIP .. Dreptul la replica

CAP. 111" - Accesibilizarea serviciilor media audiovizuale pentru persoanele cu dizabilitati
CAP. IIP° - Protectia victimelor violentei domestice

CAP. 111° - Dispozitii aplicabile serviciilor de platforma de partajare a materialelor video
CAP. VI - Limitele dreptului de exclusivitate

Decizia C.N.A. nr. 2202011 privind Codul de reglementare a continutului audiovizual, cu
modificirile si completirile ulterioare

cu tematica:

TITLUL I - Dispozitii generale

TITLUL 11 - Protectia minorilor

TITLUL III - Protectia demnitatii umane si a dreptului la propria imagine
TITLUL 1V - Dreptul la replica si la rectificare

TITLYUL ¥ - Asigurarea informirii corecte si a pluralismului

TITLVIL V1 - Responsabilititi culturale

TITLUL VII - Emisiuni interactive, jocuri si concursuri

TITLUL VIII - Comunicari comerciale audiovizuale

Decizia C.N.A nr. 320/2012 privind furnizarea serviciilor media audiovizuale la cerere

cu tematica:

CAP. I - Dispozitii generale

CAP.1I - Cerinte de notificare a serviciului media audiovizual la cerere

CAP. III - Conditiile de eliberare, modificare si retragere a avizului de furnizare a serviciului
media audiovizual la cerere

CAP. IV - Reguli aplicabile programelor audiovizuale difuzate in cadrul serviciilor media
audiovizuale la cerere

CAP. V - Reguli aplicabile comunicarilor comerciale difuzate in cadrul serviciilor media
audiovizuale la cerere

CAP. VI - inregistrarea programelor difuzate in cadrul serviciilor media audiovizuale la cerere
CAP. VII - Obligatii de informare a publicului

1. Constitutia Romaniei

cu tematica:

TITLUL I - Principii generale

TITLUL II - Drepturile, libertatile si indatoririle fundamentale

CAP. I - Dispozitii comune
CAP. 11 - Drepturile si libertatile fundamentale
CAP. Il - Indatoririle fundamentale

TITLYL, 1] - Autoritatile publice

CAP. I - Parlamentul. Sectiunea a 3-a Legiferarea.

2. Partea a Vl-a din 0.U.G. nr. 57/2019, cu modificirile si completirile ulterioare

c tematica:

TITLUL I - Dispozitii generale
TITLUL 11 - Statutul functionarilor publici




3. 0.G. nr. 1372000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicati, cu modificiirile si completirile ulterioare
cu tematica:

CAP. 1 Principii si definitii

CAP. II Dispozitii speciale, Sectiunea | Egalitatea in activitatea economici si in materie de angajare
si profesie, Sectiunea a I1-a Accesul la serviciile publice administrative si juridice, de sanatate, [a alte
servicii, bunuri s facilitati, Sectiunea a Ill-a Accesyl la educatie, Sectiunea a [V-a Libertatea de
circulatie, dreptul la libera alegere a domiciliului si accesul in locurile publice si Sectiunea a V-a
Dreptul la demnitatea personala

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si birbati,
republicati, cu modificirile si completarile ulterioare
cu tematica:
CAP. 1 Dispozitii generale
CAP. 11 Egalitatea de sanse si de tratament intre feme; si barbati in domeniul muncii
CAP. 111 Egalitatea de sanse si de tratament in ceea ce priveste accesul la educatie, la sinitate. |a
cultura si la informare
CAP. 1V Egalitatea de sanse intre femei si barbati in ceea ce priveste participarea |a luarea deciziei

5, Legea audiovizualului nr. 504/2002, cu modificirile si completirile ulterioare
cu fematica:
CAP. I Dispozitii generale
CAP. Il Consiliul National al Audiovizualului
CAP. 111 Continutul comunicarii audiovizuale
CAP. 1" Comunicari comerciale audiovizuale
CAP. III*" Protectia minorilor
CAP. I’ Dreptul Ia replica
CAP. III*" Accesibilizarea serviciilor media audiovizuale pentru persoanele cu dizabilitati
CAP. III”" Protectia victimelor violentei domestice
CAP.I11°" Dispozitii aplicabile serviciilor de platformi de partajare a materialelor video
CAP. 1V Regimul juridic al proprietatii in domeniu] audiovizualului
CAP. V Licente $i autorizatii
CAP. VII Contraventii si sanctiuni

6. Decizia CNA nr. 220/2011 privind Codul de reglementare a continutului audiovizual, cu
modificarile si com pletarile ulterioare (in integralitate)

7. Decizia nr.761/2007 - privind activitatea de control (in integralitate)

8. Decizia 277/2013 - privind procedura de acordare, de modificare, de prelungire a valabilititii
si de cedare a licentei si a deciziei de autorizare audiovizuali, cy exceptia celor pentru difuzare
in sistem digital terestru, precum si conditiile privind difuzarea de programe locale,
retransmiterea sau preluarea de programe ale altor radiodifuzori, cu modificirile si
completirile ulterioare (in integralitate)

9. Decizia nr.72/2012 - privind conditiile de eliberare si modificare a avizului de retransmisie,
cu modificarile si completirile ulterioare (in integralitate)

10. Decizia C.N.A. Nr. 320 din 29 mai 2012 privind furnizarea serviciilor media audiovizuale la
cerere (in integralitate)



Comunicarea rezultatelor pentru fiecare etapa se face [a avizierul si pe pagina de internet a
institutiei — www.cna.ro / sectiunea "Cariere",

comisiei de concurs, domnul Maciu Eduard - Laurentiu — consilier in cadrul Biroului Resurse Umane,

Protectia Muncii si Arhiva, e-mail: eduard.maciu@cna.ro., telefon: (021)305.53.45.

Afisat in data de 22 maj 2024 la sediul si pe pagina de internet a Consiliului National al Audiovizualului.

PRESEDINTE



