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publicat in data de 04.03.2024
privind declansarea procedurii de transfer la cerere

pentru ocuparea unor functii publice de executie vacante din cadrul

CONSILIUL NATIONAL AL AUDIOVIZUALULUI

Consiliul National al Audiovizualului, in temeiul prevederilor art. 502 alin. (1) lit. c)
st art. 506 alin. (1) lit. b), alin. (2) — alin. (5) si alin. (8) — alin. (9) din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, anunta
declansarea  procedurii  de transfer la cerere, pentru ocuparea unor
funcfii publice de execufie vacante (6 functii) din cadrul Directiei Control, in conformitate cu
Regulamentul cadru privind ocuparea functiilor publice/contractuale de executie vacante din cadru
Consiliului National al Audiovizualului prin transfer la cerere, astfel:

- Inspector audiovizual, clasa I, grad profesional superior, Bucuresti — 2 posturi;
- Inspector audiovizual, clasa I, grad profesional superior, judetul Vrancea — 1 post;
- Inspector audiovizual. clasa I, grad profesional superior, judetul Arad — 1 post;
- Inspector audiovizual, clasa I, grad profesional superior, judetul Dolj — 1 post;
- Inspector audiovizual, clasa 1, grad profesional superior, judetul Sibiu — 1 post.

Precizam ca. transferul la cerere se face la solicitarea functionarului public, cu aprobarea
Presedintelui C.N.A., precum §i a conducatorului autoritdtii sau institutiei publice in care isi
desfasoard activitatea functionarul public, pe baza evaluarii si selectiei documentelor necesare
realizarii transferului la cerere si a interviului.

Ulterior aprobarii cererii de transfer, C.N.A. instiinteaza cu celeritate autoritatea sau institutia
publica in cadrul céreia isi desfasoara activitatea functionarul public admis.




Procedura de selectie in cazul transferului la cerere cuprinde urmaitoarele etape
succesive:

a) selectia persoanelor care indeplinesc conditiile in vederea ocuparii posturilor vacante prin
transfer la cerere; ‘

b) proba interviu. Proba interviu va putea fi sustinutd doar de catre solicitantii declarati
admisi la etapa selectiei.

Perioada de depunere a dosarelor: 04.03.2024 — 25.03.2024 inclusiv.

Functionarii publici interesati vor depune la sediul C.N.A. - Bucuresti, sector 5, Bd.
Libertatit nr. 14, Biroul Resurse Umane, Protectia Muncii si Arhiva, interval orar: 8:30 — 17:00 de
luni pana joi si 8:30 — 14:30 vineri, urmatoarele documente:

a) cerere de transfer (tipizat);

b) curriculum vitae, modelul european;

¢) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si a altor documente care atesta efectuarea unor
specializari si perfectiondri;

¢) copia cartii de munca sau a adeverintelor eliberate de angajatori care si ateste vechimea in
specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea functiei vacante;

f) adeverintd medicala care si ateste starea de sanatate;

g) acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal.

Copiile actelor previazute mai sus se prezintd insotite de documentele originale, care se
certifica pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei de evaluare.

Dosarele de concurs pot fi transmise si prin intermediul oficiilor postale, firmelor de curierat
sau electronic pe adresa de e-mail cnai@cna.ro , iar documentele originale se prezinta secretarului
comisiei de evaluare pana cel tarziu la data stabilita pentru proba interviu. In cazul in care nu sunt
prezentate documentele originale cererea de transfer nu poate fi aprobata.

Perioada de selectie: in termen de maximum 3 zile lucratoare de la data expirarii termenului
de depunere a dosarelor.

Ulterior verificarii dosarului/dosarelor de inscriere la procedura de transfer la cerere si
afisarii rezultatului selectiei, va fi organizata proba interviu.

Proba interviu va avea loc in data de S aprilie 2024, ora 10:00. la sediul Consiliul
National al Audiovizualului, Bucuresti, sector 5, Bd. Libertatii nr. 14.

Sunt declarati admisi la interviu, candidatii care au obtinut minimum 50 de puncte. Se
considera admis candidatul care a obtinut cel mai mare punctaj dintre candidatii care au concurat
pentru aceeasi functie publica, conform Regulamentului cadrul privind privind ocuparea functiilor
publice/contractuale de executie din cadru Consiliului National al Audiovizualului prin transfer la
cerere.

Bibliografia/tematica stabilita este anexata prezentului anunt.




CONDITII SPECIFICE, PENTRU OCUPAREA PRIN TRANFER LA CERERE, A
FUNCTIHHLOR PUBLICE DE_ EXECUTIE SPECIFICE VACANTE DE INSPECTOR
AUDIOVIZUAL, CLASA 1, GRAD PROFESIONAL SUPERIOR (6 posturi):

a) Studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licentd sau echivalenta;
b) Vechimea in specialitatea studiilor necesara exercitarii functiei publice: minimum 7 ani;
¢) Cunoasterea legislatiei in domeniul audiovizualului;

d) Sa nu aibd o sanctiune disciplinard neradiatd in conditiile legii;

Atributiile stabilite in figsele posturilor aferente functiilor publice de executie vacante de
inspector audiovizual, clasa I, grad profesional superior - BUCURESTI (2 posturi), sunt:

1. participd la intocmirea procedurilor de lucru specifice activitatii de control si monitorizare din cadrul
Serviciului Inspectie/Directiei Control;

2.acorda indrumari in vederea completdrii corecte a documentatiei necesare eliberarii/
modificarii/ceddrii/retragerii avizului de retransmisie sau de furnizare servicii media audiovizuale la cerere,
in conformitate cu legislatia din domeniul audiovizualului;

3.acorda indrumadri cu privire la procedura de eliberare / modificare / cedare / prelungire / retragere a
licentelor audiovizuale;

4.acorda indrumari privind procedura de eliberare/modificare a deciziei de autorizare audiovizuald a
serviciilor de programe de televiziune sau de radiodifuziune;

S5.informeaza furnizorii de servicii media audiovizuale si distribuitorii de servicii, cu privire la noile
reglementari in domeniul audiovizualului, precum si cu privire la actele decizionale adoptate de Consiliu;
6.prezinta cu promptitudine orice aspect privind activitatea distribuitorilor de servicii de programe,
referitor la modul de respectare a structurii ofertei de programe retransmise aprobata de Consiliu si
intocmeste un raport de constatare;

7.prezinta cu promptitudine orice aspect privind respectarea de catre furnizorii de servicii media
audiovizuale a obligatiilor ce le revin si intocmeste un raport de constatare/monitorizare;

8.verifica indeplinirea conditiilor tehnice s§i editoriale declarate de radiodifuzor in dosarul de
solicitare/modificare a deciziei de autorizare audiovizuald si intocmeste un proces verbal conform
procedurilor;

9.preia, prelucreaza, propune solutii si rdspunde tuturor adreselor si petitiilor primite de la conducerea
directiei, conform competentelor proprii;

10.verifica respectarea de catre furnizorii de servicii media audiovizuale a obligatiei de a comunica
publicului motivul si obiectul sanctiunilor sau a somatiilor potrivit art. 93'%) si art. 95 alin.1 lit. a) si b) din
Legea audiovizualului nr. 504/2002 cu modificarile si completarile ulterioare;

11.preia petitiile si programdrile anuale ale controalelor si monitorizarilor, primite de la conducerea
Directiei Control cu privire la modul de respectare a cadrului legal in domeniul audiovizualului de catre
furnizorii de servicii media audiovizuale si distribuitorii de servicii din teritoriu si le distribuie catre
inspectori; .

12.preia si verifica procesele verbale si rapoartele de constatare/monitorizare transmise de inspectorii din
teritoriu, efectuate ca urmare a verificarilor, le contrasemneaza si le inainteaza sefului ierarhic superior
pentru avizare urmarind modul de respectare a procedurilor operationale ale Directiei Control;

13.verifica aspectele ce fac obiectul unor petitii si prezintd un raport de constatare/monitorizare care
cuprinde atat constatdrile inspectorului audiovizual cat si eventual, punctele de vedere ale furnizorilor de
servicii media audiovizuale sau ale distribuitorilor de servicii;

14.indeplineste obiectivele stabilite de Consiliu in baza unei hotdrari, privind verificarile furnizorilor de




servicii media audiovizuale si a distribuitorilor de servicii de programe;

15.tine legatura permanenta cu inspectorii din teritoriu pentru transmiterea/primirea de date si informatii
specifice;

16.tine evidenta documentatiei ce reflectd activitatea fiecarui inspector audiovizual din teritoriu;
17.intocmegte rapoarte si situatii de sinteza cuprinzand toate aspectele relevante din domeniul audiovizual;
18.indeplineste sarcini repartizate de seful ierarhic in ceea ce priveste activitatea furnizorilor de servicii
media audiovizuale si a distribuitorilor de servicii de programe, in limitele competentei;

19.participa la elaborarea raportului anual de activitate al CNA;

20. monitorizeaza modul de respectare a cadrului legal actualizat ca urmare a evolutiei serviciilor media
audiovizuale datoratd convergentei dintre televiziune si servicii prin internet;

21.colaboreaza cu toate compartimentele Consiliului;

22.participa la sedintele Consiliului in urma desemndrii de cdtre seful ierarhic superior;

23.in situatia identificarii unui eveniment ce poate reprezenta un potential risc in ceea ce priveste
respectarea Regulamentului (UE) 2016/679 - Regulamentul general privind protectia datelor se informeaza,
de indata, in scris responsabilul cu protectia datelor (DPO);

24.in absenta titularului, atributiile sunt preluate de functionarul public cu fisa de post nr. .......

Atributiile stabilite in fisele posturilor aferente functiilor publice de executie vacante de
inspector audiovizual, clasa I, grad profesional superior - VRANCEA, ARAD, DOLJ, SIBIU

(4 posturi), sunt:

1. participa la intocmirea procedurilor de lucru specifice activititii de control si monitorizare din cadrul
Serviciului Inspectie/Uirectiei Control;

2.verificd, conform procedurilor, respectarea de catre furnizorii de servicii media audiovizuale si de citre
distribuitorii de servicii a tuturor obligatiilor ce le revin, in baza reglementiarilor din domeniul audiovizual;
3.acorda indrumadri in vederea intocmirii corecte a documentatiei necesare eliberdrii/ modificirii/
cedarii/retragerii avizului de retransmisie sau de furnizare a serviciilor media audiovizuale la cerere, in
conformitate cu legislatia din domeniul audiovizual;

4.acorda indrumari cu privire la procedura de eliberare / modificare / cedare / prelungire / retragere a
licentelor audiovizuale;

5.acordd indrumdri privind procedura de eliberare/modificare a deciziei de autorizare audiovizuald a
serviciilor de programe de televiziune sau de radiodifuziune;

6.informeazd furnizorii de servicii media audiovizuale si distribuitorii de servicii, cu privire la noile
reglementari in domeniul audiovizualului, precum si cu privire la actele decizionale adoptate de Consiliu;
7.prezinta cu promptitudine orice aspect privind activitatea distribuitorilor de servicii de programe din
teritoriu, referitor la modul de respectare a structurii ofertei de programe retransmise aprobata de Consiliu
si intocmeste un raport de constatare;

8.prezinta cu promptitudine orice aspect privind respectarea de cdtre furnizorii de servicii media
audiovizuale a obligatiilor ce le revin si intocmeste un raport de constatare/monitorizare;

9.verifica indeplinirea conditiilor tehnice si editoriale declarate in dosarul de solicitare/modificare a deciziei
de autorizare audiovizuala si intocmeste un proces verbal conform procedurilor;

10.verifica respectarea de catre furnizorii de servicii media audiovizuale si de citre distribuitorii de servicii a
obligatiei de a comunica publicului motivul si obiectul sanctiunilor sau a somatiilor potrivit art. 93') si art.
95 alin.1lit. a) si b) din Legea audiovizualului nr. 504/2002 cu modificérile si completérile ulterioare;
11.preia programdrile anuale ale controalelor si monitorizdrilor primite de la conducerea Directiei Control,
efectueaza verificari si  monitorizdri conform procedurilor si intocmeste un raport de
constatare/monitorizare;

12.preia petitiile repartizate de conducerea Directiei Control, efectueaza verificdri/monitoriziri si
intocmeste un raport de constatare/monitorizare care cuprinde atat concluziile inspectorului audiovizual
cat si eventual, punctele de vedere ale furnizorilor de servicii media audiovizuale sau ale distribuitorilor de




servicii;
13.monitorizeazd modul de respectare a cadrului legal actualizat ca urmare a evolutiei serviciilor media
audiovizuale datorata convergentei dintre televiziune si servicii prin internet;

14.intocmeste rapoarte si sinteze cuprinzand toate aspectele relevante din activitatea audiovizuald din
zona de serviciu;

15.indeplineste sarcini repartizate de seful ierarhic in ceea ce priveste activitatea furnizorilor de servicii
media audiovizuale si a distribuitorilor de servicii de programe, in limitele competentei;

16.detine evidenta tuturor sanctiunilor din zona acoperita;

17.intocmeste rapoarte sintetice continand rezolvarea reclamatiilor si sesizdrilor primite de la public;
18.analizeazd, prin monitorizare si intocmeste raport privind asigurarea impartialitatii in abordarea
problemelor de interes public, promovarea culturii nationale, protectia copiilor, calitatea limbii romane,
respectarea prevederilor privind continutul publicitatii s.a.;

19.indeplineste obiectivele stabilite de Consiliu in baza unei hotarari privind verificirile furnizorilor de
servicii media audiovizuale si a distribuitorilor de servicii de programe retransmise;

20.tine legdtura permanent cu inspectorii audiovizuali de la sediul CNA Bucuresti pentru transmiterea
/primirea de date si informatii specifice;

21.efectueaza salvarea in foldere separate a rapoartelor intocmite si realizeazd o baza de date la nivel
local/regional a furnizorilor de servicii media audiovizuale si distribuitorilor de servicii;

22.indeplineste si alte sarcinii de serviciu solicitate de seful ierarhic, in limitele competentei;

23.in situatia identificdrii unui eveniment ce poate reprezenta un potential risc in ceea ce priveste
respectarea Regulamentului (UE) 2016/679 - Regulamentul general privind protectia datelor se informeaz3,
de indatd, in scris responsabilul cu protectia datelor (DPO); _

24.in absenta titularului, atributiile sunt preluate de functionarul public cy fisa de post . ........

Coordonate de contact pentru primirea dosarelor de concurs: <

Adresa de corespondentd: Consiliul National al Audiovizualului, Bucuresti, sector 5, Bd.
Libertatii nr. 14;

tel. 021.305.53.56 sau 021.305.53.45

email: cna@cna.ro

Persoane de contact:
Alexandrescu Adriana — Biroul Resurse Umane
Maciu Eduard Laurentiu - Biroul Resurse Umane




