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DISPOZITII GENERALE

Art. 1. - Consiliul National al Audiovizualului este autoritate publica
autonoma in domeniul audiovizual din Romania, integrata in structura organelor
administratiei publice centrale de specialitate, potrivit art. 115 alin. (2) din
Constitutia Romaniei.

CAPITOLUL I
CONSILIUL NATIONAL AL AUDIOVIZUALULUI

Art. 2. - Consiliul National al Audiovizualului, numit in continuare
Consiliu, este un organism colegial. Atributiile Consiliului, sunt stabilite de
Legea audiovizualului nr. 504/2002, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 3. - Membrii Consiliului, in virtutea calitatii de garanti ai interesului
public in domeniul audiovizualului, au Indatorirea, in limitele competentelor
legale, de a adopta toate masurile necesare pentru a preveni lezarea interesului
public.

Art. 4. - Membrii Consiliului au indatorirea de a depune toate diligentele
in scopul exercitarii in bune conditii a atributiilor prevazute de lege. In acest
sens acestia pot acorda audiente.

Art. 5. - (1) Ordinea de zi a sedintei, Insotitd de documentatia aferenta,
este transmisa tuturor membrilor Consiliului si, dupa caz, directiilor implicate,
prin Biroul Cancelaria Consiliului, in ziua precedenta zilei de sedinta.

(2) Consiliul se intruneste obligatoriu atunci cand se supun aprobarii
solicitari de acordare de licente audiovizuale, avize de retransmisie, decizii de
autorizare, decizii de reglementare, propuneri de sanctiuni, sau cand se dezbat
rapoarte de monitorizare si de inspectie.

Art. 6. - (1) La sedintele Consiliului participa, dupa caz, directorii sau
sefii serviciilor de specialitate.

(2) Dezbaterile Consiliului s1 modul de adoptare a deciziilor, ca si a altor
masuri, se consemneaza 1n procesul verbal al sedintei.

Art. 7. - Consiliul delibereaza in prezenta a cel putin 8 dintre membrii sai,
iar deciziile se adopta daca intrunesc votul a cel putin 6 membri.

Art. 8. - In exercitarea atributiilor sale, Consiliul adopta decizii,
instructiuni sau, dupd caz, recomandari. Aceste documente sunt contrasemnate
pentru conformitate de catre Serviciul Juridic si Reglementari.



Art. 9. - Deciziile Consiliului au caracter de acte administrative si trebuie
motivate in fapt si in drept.

Art. 10. - (1) Consiliul aproba raportul anual de activitate care urmeaza a
fi prezentat Parlamentului, precum si orice alt raport/punct de vedere transmis
catre institutiile publice.

(2) Consiliul aproba propunerea de buget, precum si orice propunere de
modificare a bugetului.

Art. 11. - Consiliul analizeazd oportunitatea participarii la activitatile si
manifestarile ce au loc in strdinatate, aproba punctul de vedere sau pozitia
oficiala a institutiei, si desemneaza reprezentanti la aceste manifestari.

Art. 12. - Consiliul isi stabileste, in functie de tematica, reprezentantul n
relatiile cu Parlamentul, Presedintia Romaniei, Guvernul Romaniei, persoanele
juridice din domeniul radiodifuziunii si din cel al televiziunii, alte autoritati
publice si persoanele fizice si juridice, precum si in relatiile internationale.

Art. 13. - Colegiul director, format din membrii Consiliului, directorii si
sefii de servicii/compartimente stabileste lunar strategiile administrative ale
Consiliului.

CAPITOLUL 11
PRESEDINTELE SI  VICEPRESEDINTELE CONSILIULUI
NATIONAL AL AUDIOVIZUALULUI

Art. 14. - Pentru functia de presedinte sau de vicepresedinte al
Consiliului National al Audiovizualului poate candida orice membru al
Consiliului, numit in conditiile legii.

Art. 15. - Candidatii pentru functia de presedinte si/sau vicepresedinte al
C.N.A. isi pot depune candidatura, fie individual, fie in echipa. Candidaturile se
depun in termen de o saptamand de la data vacantarii functiei de presedinte sau,
dupa caz, a functiei de vicepresedinte.

Art. 16. - Candidatii pentru functiile prevazute la art. 13 vor avea la
dispozitie o sdptamana, de la data depunerii candidaturii, pentru a se documenta
asupra tuturor aspectelor privind activitatea Consiliului National al
Audiovizualului. In aceasti perioadd, candidatii vor beneficia de sprijinul
directiilor de specialitate din cadrul C.N.A.

Art. 17. - Alegerea candidatului/candidatilor pentru functia de presedinte
si/sau de vicepresedinte al C.N.A. se face, prin vot secret, in conditiile
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previzute de lege. In cazul in care candidatii nu intrunesc numirul de voturi
necesar pentru a fi alesi in functia de presedinte si/sau in functia de
vicepresedinte, votul se poate relua de cel mult 3 ori. Daca nici in acest caz nu
se reuseste alegerea candidatului pentru functia de presedinte si/sau de
vicepresedinte, se declanseazd o noud procedurd de alegere, cu respectarea
conditiilor prevdzute mai sus.

Art. 18. - In perioada in care functia de presedinte si cea de
vicepresedinte sunt vacante, Consiliul alege, prin vot secret, un vicepresedinte
interimar care asigura conducerea operativa a institutiei.

Art. 19. - Presedintele conduce Consiliul, in limitele competentelor
stabilite de Legea audiovizualului nr. 504/2002, cu modificarile si completarile
ulterioare, si de prezentul regulament (ROF).

Art. 20. - Presedintele semneaza deciziile, instructiunile si recomandarile
adoptate de Consiliu, contrasemnate pentru conformitate de Serviciul Juridic Si
Reglementari si asigura punerea in aplicare a acestora in cel mult cinci zile
lucratoare de la adoptare.

Art. 21. - Presedintele Consiliului este ordonator principal de credite si
asigurd gestionarea eficientd a fondurilor publice alocate.

Art. 22. - Presedintele aduce la cunostinta Consiliului orice comunicare
oficiala adresatd de institutii publice/private romanesti sau strdine si care
necesitd un punct de vedere al institutiei.

Art. 23. - Presedintele numeste si elibereaza din functie personalul
aparatului tehnic de specialitate al Consiliului, in temeiul si in conditiile stabilite
de lege.

Art. 24. - In indeplinirea atributiilor sale, presedintele Consiliului emite
decizii administrative.

Art. 25. - In absenta presedintelui, conducerea Consiliului este asigurati
de vicepresedinte, care preia toate atributiile presedintelui prevazute in
prezentul capitol; Tn absenta presedintelui si a vicepresedintelui va fi desemnat
un alt membru al Consiliului care sa indeplineasca aceste atributii.

Art. 26. - Vicepresedintele C.N.A. coordoneaza grupul de lucru ce face
parte din Comisia interdepartamentald pentru implementarea strategiei
guvernamentale de trecere de la televiziunea analogica terestra la cea digitala.



CAPITOLUL 111
SEDINTELE CONSILIULUI

Art.27.-(1) Consiliul se intruneste in sedinte publice de doud ori pe
saptdmana sau de cate ori este necesar.

(2) Sedintele de Consiliu sunt convocate si conduse de un Presedinte de
sedinta, desemnat de plenul C.N.A., in reuniunea precedenta a acestuia.

(3) Sedintele Consiliului pot fi convocate, in conditii deosebite, si de cel
putin trei dintre membrii sai.

(4) Proiectul ordinii de zi a sedintei, insotit de documentatia aferentd, este
transmis tuturor membrilor Consiliului si, dupa caz, directiilor implicate, prin
Biroul Cancelaria Consiliului, n ziua precedenta zilei de sedinta.

(5) Ordinea de zi se Intocmeste 1n functie de urmatoarele criterii: prioritati
privind functionarea radiodifuzorilor (licente, avize, autorizari), restantele din
sedinta precedenta, reclamatii/solicitari in ordinea cronologica a Inregistrarii lor.

(6) Ordinea de zi si programul sedintei se aprobda in deschiderea
sedintelor. Ordinea de zi poate fi modificatd, la propunerea membrilor
Consiliului, cu votul majoritatii.

(7) Incepand cu data de 1 aprilie 2015, sedintele Consiliului se vor
transmite on-line pe pagina de internet a CNA, www.cna.ro.

(8) Dupa fiecare sedinta de Consiliu va fi dat publicitatii un extras din
procesul verbal care va contine si detalii despre sanctiunile decise: numele
radiodifuzorului, emisiunile vizate, articolele de lege/cod incalcate, precum si
numele celor care au facut propunerile si al celor care au votat pentru si
impotriva acestora.

Art. 28. - Membrii Consiliului si ai aparatului tehnic au obligatia sa
acorde atentie si respect participantilor la sedinta.

Art. 29. - (1) Presedintele de sedintd va permite membrilor Consiliului
sa-si expund opiniile in legaturd cu problemele dezbatute, asigurand conditiile
optime de exprimare a acestora.

(2) Membrii Consiliului, la dezbaterea fiecarui punct de pe ordinea de zi,
au dreptul la 2 interventii, una de 3 minute si una de 1 minut, iar pentru drept la
replica 30 de secunde.

Art. 30. - Deliberarea si votul asupra problemelor dezbatute au loc fara
participarea celor in cauza.

Art. 31. - Membrii Consiliului voteaza prin DA sau NU o singura
propunere la fiecare tur, iar decizia finala va fi motivata.
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Art. 32.- (1) In cazul in care o decizie nu intruneste numarul de voturi
prevazut de lege, Presedintele de sedinta cere reluarea de maximum trei ori a
votului, iar in cazul in care tot nu vor fi obtinute cele sase voturi necesare pentru
adoptarea unei decizii, votul se reia, o singura data intr-un singur tur, in sedinta
urmatoare.

(2) Membrii Consiliului au dreptul sa solicite, in scris, rediscutarea unei
probleme sau a unei decizii, dupa ce aceasta a fost adoptata, o singura data si pe
baza unor argumente Tntemeiate.

(3) In cazul rediscutarii unei probleme sau a unei decizii procesul de vot
se va desfasura in maxim 3 tururi de scrutin.

CAPITOLUL 1V
APARATUL TEHNIC DE SPECIALITATE

Art. 33. - Aparatul tehnic de specialitate al Consiliului este format din
functionari publici si personal incadrat cu contract individual de munca.

Art. 34. - Aparatul tehnic pune la dispozitia membrilor Consiliului orice
informatie de specialitate in vederea exercitarii mandatului Si asigurd asistenta
pe care acestia o solicita .

Art. 35. - Structura organizatoricd, infiintarea i desfiintarea unor nivele
din structura si statul de functii se aproba de membrii Consiliului cu majoritatea
prevazuta de lege.

Art. 36. - Personalul aparatului tehnic de specialitate este angajat, in
conditiile prevazute de lege.

Art.37.- (1) Programul de lucru al functionarilor publici si al
personalului contractual se va desfasura de luni pana joi in intervalul orar 8.30 —
17.00, 1ar vineri intre orele 8:30 — 14:30.

(2) Programul de lucru al personalului incadrat pe functiile de ingrijitor si
muncitor este intre orele 7.00-15.00, iar, prin rotatie, una dintre persoanele
incadrate pe functia de Ingrijitor asigurd efectuarea curateniei cu un program
intre orele 11.00 — 19.00.

(3) Accesul 1n institutie nainte de ora de incepere a programului normal
de lucru, precum si ramanerea in institutie dupa ora de incheiere a programului
de lucru, sunt permise numai pentru rezolvarea unor probleme urgente de
serviciu si cu acordul prealabil al sefului ierarhic.

(4) In conditii exceptionale se pot aproba derogiri de la programul normal
de lucru.



Art. 38. - Directorii directiilor de specialitate din cadrul C.N.A. acorda
saptamanal audiente, conform unui program stabilit.

Art. 39. - (1) In cadrul Consiliului functioneazi Comisia de Disciplina
care cerceteaza faptele sesizate ca abateri disciplinare si propune sanctiunile
aplicabile functionarilor publici.

(2) Comisia de Disciplind este compusa din trei membri titulari si trei
membri supleanti.

(3) Membrii titulari sunt desemnati astfel:

a) doi membri de catre presedintele Consiliului, la propunerea Consiliului;

b) un membru de catre functionarii publici din cadrul Consiliului.

(4) Procedura de la alin. (3) se aplica si in privinta membrilor supleanti.

(5) Presedintele Comisiei de Disciplind se alege prin vot secret al
membrilor titulari, dintre acestia.

Art. 40. - Modul de constituire, componenta, atributiile, modul de
sesizare si1 procedura de lucru a Comisiei de Disciplind sunt prevazute in
Hotararea de Guvern nr. 1.344/2007.

Art. 41. - (1) In cadrul Consiliului functioneazi Comisia paritara;
(2) Modul de constituire, componenta, atributiile si procedura de lucru a
Comisiei paritare sunt prevazute in Hotararea de Guvern nr. 833/2007.

Art. 42. - Structura organizatorica a aparatului tehnic de specialitate este
prevazuta in Anexa la prezentul regulament.

BIROUL LICENTE AUTORIZARI
Art. 43. - Biroul Licente Autorizari este subordonat Consiliului.

Art. 44. - Biroul Licente Autorizari indeplineste urméatoarele atributii:

a) acorda solicitantilor indrumari (personal, telefonic sau prin e-mail)
privind:

e intocmirea dosarelor de concurs pentru obtinerea licentelor audiovizuale
pentru radiodifuziune cu emisie terestra

e intocmirea dosarelor de solicitare a licentelor audiovizuale pentru
radiodifuziune cu emisie prin retele de comunicatii electronice (inclusiv satelit);

e intocmirea dosarelor de solicitare a licentelor audiovizuale pentru
televiziune cu emisie digitala terestrd si prin retele de comunicatii electronice
(inclusiv satelit);

b) primeste dosare:

ede concurs pentru obtinerea licentelor audiovizuale pentru
radiodifuziune cu emisie terestra si pentru televiziune cu emisie digitala terestra;
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e de eliberare a licentelor audiovizuale pentru televiziune cu emisie
digitala terestra;

e de solicitare a licentelor audiovizuale pentru radiodifuziune si
televiziune cu emisie prin retele de comunicatii electronice (inclusiv satelit) ;

c) realizeaza expertizarea i, dupa caz, avizeazad dosarele, intocmeste
notele de prezentare in sedinte publice a solicitarilor de acordare/eliberare a
licentelor audiovizuale pentru radiodifuziune si televiziune, in functie de
modalitatea de difuzare;

d) efectueaza analize asupra modului de incadrare in conditiile de
concurs a documentatiilor depuse de solicitanti si face propuneri in acest sens;

e) face propuneri pentru planificarea sedintelor publice de concurs;

f) pastreaza intreaga documentatie privind licentele audiovizuale pe
durata de valabilitate a acestora, verificd intreaga documentatie a titularilor de
licente audiovizuale, precum si indeplinirea conditiilor de functionare,
autorizare si reautorizare pentru serviciile de programe de radiodifuziune si
televiziune, difuzate terestru si prin retele de comunicatii electronice (inclusiv
satelit);

g) acorda solicitantilor informatii (personal, telefonic sau prin e —mail) cu
privire la modalitatea de modificare a licentelor audiovizuale, verifica, avizeaza
si primeste solicitarile formulate, compara solicitarile cu inregistrarile din baza
de date proprie Biroului Licente Autorizari, evidentiind modificarile intervenite,
apoi introduce in baza de date aceste modificari sau, dupd caz, prezinta
Consiliului situatia, in vederea obtinerii aprobarii de modificare a licentelor
audiovizuale.

h) realizeaza expertizarea si avizarea dosarelor avand ca obiect cedarea
licentelor audiovizuale sau prelungirea duratei de valabilitate a acestora, solicita
Directiei Monitorizare sau Serviciului Inspectie din cadrul Directiei Control si
Digitalizare rapoarte de monitorizare a programelor si a activitatii posturilor.
Ulterior intocmeste notele de prezentare in sedinte publice, iar dupd aprobarea
Consiliului, elibereaza licentele audiovizuale cu anexele acestora si deciziile de
autorizare audiovizuala.

1) tine legatura (personal, telefonic sau prin e —mail) cu radiodifuzorii
detinatori de licente audiovizuale, asigurand evidenta datelor primite de la
acestea,

j) tine evidenta tuturor frecventelor de radiodifuziune terestra si de
televiziune digitala terestra, acordate prin licenta sau libere;

k) intocmeste proiectele pentru decizii de retragere a licentelor
audiovizuale;

1) acorda radiodifuzorilor indrumari (personal, telefonic sau prin e —mail)
in vederea autorizdrii/reautorizarii serviciilor de programe de televiziune si
radiodifuziune, avizeaza dosarcle de autorizare/reautorizare, le transmite
Serviciului  Inspectie 1n vederea Intocmirii Proceselor verbale de
autorizare/reautorizare, intocmeste note de prezentare in situatia in care se
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constatd si modificari a licentelor audiovizuale, opereaza in baza de date proprie
a Biroului Licente Autorizari informatiile din documentele de autorizare dupa
primirea aprobarii Consiliului si elibereaza deciziile de autorizare audiovizuale
si/sau a licentelor audiovizuale;

m) acorda solicitantilor indrumari (personal, telefonic sau prin e —mail)
in vederea obtinerii/modificdrii avizelor de retransmisie sau de furnizare servicii
media audiovizuale la cerere, verificd, avizeaza si primeste documentatiile cu
privire la aceste solicitdri, intocmeste note de prezentare in sedinte publice si
elibereaza aceste documente;

n) primeste, nregistreazd si tine evidenta solicitarilor pentru obtinerea
autorizatiilor de retransmisie;

0) propune continutul Conventiei ce urmeaza a fi incheiate intre Consiliu
si radiodifuzor si semnate de catre ambele parti;

p) pastreaza intreaga documentatie privind avizele de retransmisie si de
furnizare servicii media audiovizuale la cerere pe durata de valabilitate a
acestora, verificd intreaga documentatie a acestora, precum si indeplinirea
conditiilor de functionare;

q) face propuneri de decizii de reglementare, avize si recomandari ale
Consiliului National al Audiovizualului legate de activitatea de licentiere a
Consiliului, participa, aldturi de celelalte compartimente de specialitate, la
intocmirea propunerilor de modificare a actelor normative in vigoare, in
domeniul audiovizualului;

r) urmareste pe plan national si international tendintele tehnologice si
culturale care au tangentd cu sectorul audiovizualului, facand propuneri in
consecintd;

s) tine legatura cu specialisti ai Ministerului Comunicatiilor si Societatii
Informationale si ai Autoritatii Nationale pentru Administrare si Reglementare
in Comunicatii (ANCOM) pentru rezolvarea operativa a problemelor comune
legate de gestionarea licentelor pentru radiodifuziune si televiziune cu emisie
terestra si prin retele de comunicatii electronice (inclusiv satelit) si in vederea
tranzitiei de la televiziunea analogica terestra la cea digitala terestr;

t) colaboreaza cu toate compartimentele Consiliului, precum si cu
institutii de profil din tara si din straindtate;

u) pune la dispozitia membrilor Consiliului orice informatie vizand
documentatiile si baza de date proprie biroului, necesarda pentru analize,
diagnoze, prognoze, cercetari, statistici ale fenomenului audiovizual, acordand
asistenta pe care acestia o solicitd in vederea exercitarii mandatului;

v) pune la dispozitia institutiilor interesate, In situatii justificate si in
conformitate cu legislatia in vigoare, informatii din documentatia si din baza de
date proprie biroului;

w) Biroul Licente Autorizari actualizeaza fisierele bazei de date proprii
cu urmatoarele evidente:



e cvidenta termenelor de intrare in emisie a posturilor de radiodifuziune si
de televiziune ;

e cvidenta termenelor de expirare a valabilitatii licentelor audiovizuale;

e cvidenta termenelor de intrerupere/reluare a emisiei posturilor de
radiodifuziune si de televiziune;

e cvidenta cedarii licentelor audiovizuale;

e cvidenta solicitiarilor de scoatere la concurs a frecventelor pentru
televiziune digitala si pentru radiodifuziune;

e cvidenta frecventelor libere;

e cvidenta multiplexelor de televiziune digitala;

e cvidenta actionariatului societatilor detinatoare de licente audiovizuale;

e cvidenta programelor libere la retransmisie pe teritoriul Romaniei si
actualizarea permanenta a site-ului CNA 1n acest sens;

e cvidenta programelor din tarile UE si din afara UE, retransmise in
Romania;

x) Alte activitati desfagurate in cadrul Biroului Licente Autorizari:

e realizarea de situatii statistice sau de prezentare aferente activitatii
specifice;

e solutionarea corespondentei specifice repartizatd Biroului Licente
Autorizari;

e participarea la intocmirea raportului anual de activitate al Biroului
Licente Autorizari;

e executarea lucrarilor in format electronic.

e colaboreaza cu directiile, serviciile, birourile si compartimentele din
cadrul C.N.A. pentru desfasurarea in conditii optime a activitatilor ce decurg din
atributiile sale specifice.

e la solicitarea sau aprobarea Consiliului, se realizeaza situatii statistice
sau de prezentare aferente activitatii prestate.

e realizarea diverselor lucrari care vizeaza intreaga baza de date proprie
biroului, privind licentele audiovizuale, deciziile de autorizare audiovizuale,
avizele de retransmisie, structura serviciilor de programe, structura ofertei de
servicii de programe retransmise, pentru a fi puse la dispozitia altor servicii din
CNA sau a altor institutii cu care CNA colaboreaza.

e implementarea protocoalelor semnate cu institutii cu care CNA
colaboreaza.

BIROUL COMUNICARE SI RELATII CU PUBLICUL
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Art. 45, - Biroul Comunicare si Relatii cu Publicul este subordonat
Consiliului si are in componentd Compartimentul Relatii cu Publicul.

Art. 46. - Biroul Comunicare si Relatii cu Publicul indeplineste
urmatoarele atributii:

a) gestioneaza relatia cu mass-media, cu radiodifuzorii, cu asociatiile
profesionale sau alte organisme din domeniul audiovizual;

b) furnizeazd informatiile publice solicitate de mass-media, de
persoane fizice sau juridice, conform legislatiei in vigoare si in acord cu
deciziile Consiliului;

¢) participa, prin procesul de comunicare, la consolidarca imaginii
institutiei;

d) redacteaza si transmite comunicate de presda, in conformitate cu
deciziile luate in cadrul sedintelor publice ale CNA;

e) redacteaza adresele catre radiodifuzori, precum si raspunsurile catre
petenti (persoane fizice sau juridice), la sesizarile ce tin de competenta
institutiei si care au fost discutate in sedintele publice ale Consiliului;

f) redacteazd corespondenta repartizatd de Presedintele CNA sau de
Presedintele de sedintd, conform procedurilor de lucru;

g) realizeaza zilnic revista presei audiovizuale;

h) la initiativa Consiliului, organizeaza evenimente speciale legate de
activitatea institutiei: conferinte de presd, seminarii, mese rotunde etc.;

1) participa la actualizarea periodicd a informatiilor de interes public
afisate pe pagina web a institutiei,

j) elaboreaza Raportul anual de activitate pentru birou;

k) reactualizeaza Procedurile operationale de lucru ale biroului;

) tehnoredacteaza Raportul anual de activitate a CNA, pe baza
rapoartelor elaborate si transmise de celelalte directii ale institutiet,

m) asigurd comunicarea interinstitutionald, conform procedurii
stabilite de Consiliu;

n)  colaboreazd cu celelalte directii, servicii si compartimente din
cadrul C.N.A., pentru indeplinirea in conditii optime a obiectivelor Consiliului.

0) seful Biroului Comunicare si Relatii cu Publicul participd la sedintele
Consiliului (in lipsa acestuia, la sedintd participd alti functionari publici
desemnati de seful biroului, conform fisei postului);

p) actualizeaza baza de date a Biroului, conform procedurilor de lucru.

COMPARTIMENTUL RELATII CU PUBLICUL
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Art. 47. - Compartimentul Relatii cu Publicul este subordonat Biroului
Comunicare si Relatii cu Publicul.

Art. 48. - Compartimentul Relatii cu Publicul indeplineste urmatoarele
atributii :

a) asigura comunicarea cu publicul care solicitd informatii de interes
public ce tin de sfera de competentd a CNA;

b) redacteaza raspunsurile la petitiille transmise institutiei de catre
persoane fizice (inclusiv cele transmise prin posta electronica sau pe site-ul
CNA);

c) asigurd comunicarea telefonica cu publicul care solicita informatii de

interes public ce tin de competenta institutiei;

d) intocmeste, la solicitarea Consiliului, rapoarte sau situatii cu privire la
numarul si frecventa reclamatiilor primite de la cetdteni;

e) actualizeazd permanent baza de date a compartimentului cu informatii
legate de petitiile adresate CNA (nume petent, nr. inregistrare petitie, tema
sesizarii, nr. inregistrare raspuns, modul de solutionare);

f) urmareste fondul de carte al institutiei;

g) colaboreaza cu directiile, serviciile, birourile si compartimentele din
cadrul C.N.A. pentru desfasurarea in conditii optime a activitdtilor ce decurg din
atributiile sale specifice;

h) elaboreaza Raportul anual de activitate pentru compartiment.
COMPARTIMENTUL RELATII EUROPENE
Art. 49. - Compartimentul Relatii Europene este subordonat Consiliului.

Art. 50. - Compartimentul Relatii Europene 1indeplineste urmatoarele
atributii:

a) asigura informarea membrilor Consiliului cu privire la activitatea
institutiilor europene similare, inclusiv prin sistemul european de cooperare
IPEX.

b) identifica si propune Consiliului priorititile pe termen scurt si mediu
pentru procesul de integrare europeand din domeniul audiovizualului;

¢) asigurd informarea Consiliului cu privire la evolutiile politicilor UE in
domeniul audiovizualului ca urmare a colaborarii cu Directiile pentru afaceri
europene din cadrul Senatului si Camerei Deputatilor, cu Comitetul de
coordonare a afacerilor europene din cadrul Ministerului Afacerilor Externe si
ca urmare a informadrii prin sistemul AOSIC Extranet RO;
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d) identifica sursele de informare relevante pentru activitatea Consiliului
sub aspectul alinierii la standardele europene 1n domeniu si asigura
documentarea, analiza, sinteza sau traducerea materialelor privind procesul
continuu de adaptare la normele europene (Reglementari, Directive,
Recomandari, Conventii, documente transmise de Comisia Europeana si de
Consiliul Europei);

e) gestioneaza relatiile CNA cu institutiile nationale si internationale care
se ocupa de afaceri europene: directiile pentru afaceri europene din Senat si
Camera deputatilor, Ministerul Culturii, Ministerul pentru Societatea
Informationald, Reprezentanta Comisiei Europene in Romania, Misiunile
Romaniei pe langa Uniunea Europeana si pe langa Consiliul Europei, Directia
Generala Retele de comunicatii, continut si tehnologie;

f) realizeazd o sinteza lunard a informatiilor primite de la institutiile
prevazute la punctul e) si o transmite membrilor Consiliului

g) organizeaza sau participd, cu acordul Consiliului, la seminariile si
dezbaterile cu relevanta pentru domeniul afacerilor europene;

h) participa la reuniunile de coordonare a relatiilor cu UE, organizate de
MAE si referitoare la agenda COREPER I, pentru grupul Audio, precum si la
sedintele comitetelor interministeriale pentru integrare europeand organizate de
Guvernul Romaniei si informeazd Consiliul asupra evolutiei politicilor in
domeniu;

1) participa la elaborarea documentelor nationale referitoare la domeniul
audiovizual, in colaborare cu MC, la solicitarea CE;

j) organizeaza sau participa la seminariile si dezbaterile cu relevanta
pentru domeniul afacerilor europene;

k) transpune masurile de legislatie secundara referitoare la acquis-ul
comunitar, un consilier din cadrul compartimentului, conform Deciziei CNA nr.
472/2005, fiind utilizator activ al Sistemului electronic de notificare a masurilor
nationale de transpunere a directivelor Consiliului European (National
Execution Measures);

1) sustine corespondenta CNA cu organismele de reglementare a
domeniului audiovizual din statele membre ale UE;

m) utilizeaza sistemul AOSIC Extranet RO, pentru care CNA este
institutie acreditata la nivel national, consilierii din cadrul Compartimentului
fiind acreditati sa acceseze informatiile cu acces limitat. Schimbul de informatii
se desfasoara in cadrul infrastructurii ORNISS de diseminare a informatiilor UE
in format electronic, conform Deciziei CNA nr. 409/23.07.2013.

n) se ocupa de problemele legate de participarea CNA la Reteaua
Autoritatilor de Reglementare Francofone din Domeniul Media (REFRAM),
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menitd sa promoveze schimbul de informatii si practici dintre autoritatile de
reglementare din tarile francofone;

0) asigurd documentele necesare intocmirii materialelor pentru misiunile
de reprezentare a membrilor CNA la evenimente interne si internationale;

p) selecteaza informatia si realizeaza dosare tematice pe teme de interes
european, cum ar fi: protectia minorilor, demnitatea umana, publicitate si
teleshopping, opere europene, independente si recente;

q) asigura, Tmpreund cu specialistii Biroului Licente Autorizari,
actualizarea informatiilor pentru baza de date MAVISE a Observatorului
European al Audiovizualului, baza ce cuprinde date despre operatoriit TV din
intreaga Europa;

r) participa la elaborarea raportului anual al institutiei si redacteaza
raportul pentru activitatile desfasurate de Compartimentul Relatii Europene in
anul precedent;

s) colaboreaza cu directiile, serviciile, birourile si compartimentele din
cadrul C.N.A. pentru desfasurarea in conditii optime a activitatilor ce decurg din
atributiile sale specifice.

Art. 51. - Unitatea de Implementare a Proiectelor pe fonduri structurale
(subunitatile de identificare, implementare, monitorizare si evaluare), este
alcatuitd din consilieri ai Compartimentului Relatii Europene si ai Directiei
Economice si Patrimoniu, care au atributii specifice domeniului gestiondrii
asistentei financiare nerambursabile comunitare.

COMPARTIMENTUL AUDIT INTERN

Art. 52. - Auditul public intern reprezintd o activitate functionalad
independenta si obiectiva, de asigurare si consiliere concepute sa adauge valoare
si sd Tmbunatateasca activitatile entitatii publice; ajutd entitatea publicd sa-si
indeplineascd obiectivele printr-o abordare sistematicd si metodica, care
evalueazd s1 imbunatdteste eficienta si eficacitatea managementului riscului,
controlului s1 proceselor de guvernanta.

Art. 53. - Compartimentul Audit Intern este subordonat Presedintelui
Consiliului.

Art. 54. - Compartimentul Audit Intern exercita urmatoarele atribut ii:

a) exercita auditul de sistem, care reprezinta o evaluare de profunzime a
sistemelor de conducere si control intern din cadrul Consiliului National al
Audiovizualului, cu scopul de a stabili daca acestea functioneaza economic,
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eficace si eficient, pentru identificarea deficientelor si formularea de recomandari
pentru corectarea acestora;

b) exercita auditul performantei, care examineaza daca criteriile stabilite
pentru implementarea obiectivelor si sarcinilor din cadrul Consiliului National al
Audiovizualului sunt corecte pentru evaluarea rezultatelor si apreciazd daca
rezultatele sunt conforme cu obiectivele;

c) exercitd auditul de regularitate, care reprezintd examinarea actiunilor
asupra efectelor financiare pe seama fondurilor publice sau a patrimoniului
Consiliului National al Audiovizualului, sub aspectul respectdrii ansamblului
principiilor, regulilor procedurale si metodologice, conform normelor legale;

d) auditeaza, cel putin o data la trei ani, urmatoarele:

e activitati financiare sau cu implicatii financiare desfasurate de catre
institutie din momentul constituirii angajamentelor pana la utilizarea fondurilor
de catre beneficiarii finali, inclusiv a fondurilor provenite din finantare externa;

e platile asumate prin angajamente bugetare si legale, inclusiv din
fondurile comunitare;

e vanzarea, gajarea, concesionarea sau inchirierea de bunuri din domeniul
privat al statului ori al unitatilor administrativ-teritoriale;

e concesionarea sau inchirierea de bunuri din domeniul public al statului
ori al unitatilor administrativ-teritoriale;

e constituire veniturilor publice, respectiv modul de autorizare si stabilire
a titlurilor de creanta, precum si a facilitatilor acordate la Incasarea acestora ;

e alocarea creditelor bugetare;
e sistemul contabil si fiabilitatea acestuia;
e sistemul de luare a deciziilor;

e sistemele de conducere si control, precum si riscurile asociate unor
astfel de sisteme;

e sistemele informatice.

e) urmareste ca recomandarile cuprinse 1n toate rapoartele de audit
elaborate sa fie implementate la termenele stabilite; constata caracterul adecvat,
eficacitatea si oportunitatea actiunilor intreprinse, in acest sens, de catre
conducerea structurii auditate; intocmeste Fisele de Urmarire a Recomandarilor;

f) are obligatia de a actualiza procedurile interne de lucru in concordanta
cu modificdrile ce intervin in activitatea compartimentului, ca urmare a actelor
normative noi;
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g) elaboreaza norme metodologice specifice entitatii publice in care isi
desfasoara activitatea, cu avizul Unitatii Centrale pentru Armonizarea Auditului
Public Intern (UCAAPI) din cadrul Ministerului Finantelor Publice (MFP);

h) elaboreaza proiectul planului multianual de audit public intern, de
reguld pe o perioadad de 3 ani, si, pe baza acestuia, proiectul planului anual de
audit public intern;

1) poate declansa misiuni de audit ad-hoc la solicitarea Presedintelui CNA
mandatat de membrii Consiliului;

j) efectueazd activitati de audit public intern pentru a evalua daca
sistemele de management financiar si control ale entitdtii publice sunt
transparente si sunt conforme cu normele de legalitate, regularitate,
economicitate, eficienta si eficacitate;

k) informeaza Unitatea Centrald pentru Armonizarea Auditului Public
Intern (UCAAPI) din cadrul Ministerului Finantelor Publice (M.F.P) despre
recomandarile neinsusite de catre Presedintele C.N.A, precum si despre
consecintele acestora;

) raporteaza  Consiliului  asupra  constatarilor, concluziilor si
recomandarilor rezultate din activitdtile sale de audit si, In cazul identificarii
unor iregularitdti sau posibile prejudicii, le raporteaza imediat Presedintelui
C.N.A, Consiliului si structurii de control intern abilitate.

m) elaboreaza raportul anual al activitatii de audit public intern;

n) la sfarsitul fiecarei misiuni de audit elaboreaza un raport de audit, pe
care il prezinti spre avizare Presedintelui C.N.A. In raportul de audit sunt
mentionate principalele constatdri si concluzii, precum si recomandarile
formulate pentru remedierea deficientelor constatate. Rapoartele de audit sunt
aduse la cunostinta Consiliului.

0) participa la elaborarea Raportului anual de activitate al C.N.A care este
supus aprobarii Parlamentului;

p) colaboreaza cu directiile, serviciile, birourile si compartimentele din
cadrul C.N.A pentru desfasurarea in conditii optime a activitatilor ce decurg din
atributiile sale specifice.

SERVICIUL JURIDIC SI REGLEMENTARI
Art. 55. - Serviciul Juridic si Reglementari este subordonat Consiliului.
Art. 56.-In scopul desfisurdrii activitatilor Consiliului National al

Audiovizualului, atat in calitate de garant al interesului public, cat si ca
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autoritate publica autonoma, in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare,
Serviciul Juridic si Reglementari exercitd urmatoarele atributii:

a) avizeaza, sub aspectul legalitatii, deciziile, instructiunile si
recomandarile emise de Consiliu, de presedintele acestuia, si, dupa caz, de
compartimentele de specialitate;

b) verifica si avizeaza documentele juridice din dosarele pentru obtinerea
licentei audiovizuale pentru radio si televiziune, conform prevederilor legale;

c) verifica si avizeaza documentele juridice in vederea eliberdrii avizului
de retransmisie, conform prevederilor legale;

d) verifica si avizeazd documentatia juridica privind cedarea-preluarea
licentei audiovizuale, conform prevederilor legale;

e) verifica si avizeazd documentatia juridica privind prelungirea licentei
audiovizuale, conform dispozitiilor legale;

f) acorda solicitantilor informatii privind documentatia juridica necesara
intocmirii dosarelor;

g) avizeaza din punct de vedere juridic contractele, acordurile, precum si
alte acte juridice Incheiate de institutie;

h) redacteaza lucrarile de specialitate ce tin de domeniul juridic;

1) reprezintd Consiliul, pe baza imputernicirii date de presedintele
acestuia, 1n fata autoritatilor, instantelor judecatoresti, organelor jurisdictionale,
precum si in fata organelor de urmarire penala;

j) seful Serviciului Juridic si Reglementari participa la sedintele
Consiliului (in lipsa acestuia, la sedinte participa alti juristi desemnati de seful
de serviciu, conform fisei postului);

k) acorda consultatii juridice membrilor Consiliului, directiilor, serviciilor,

birourilor si compartimentelor din cadrul Consiliului, in legatura cu problemele
de serviciu, 1n realizarea atributiilor ce le revin potrivit legii;

1) redacteaza deciziile de sanctionare sau cele in legatura cu activitatea
radiodifuzorilor sau distribuitorilor emise de Consiliu si tine evidenta acestora;

m) elibereaza numere deciziilor emise de C.N.A.;

n) pastreazd in bibliorafturi copii de pe deciziile emise de CNA si le
comunica, la cerere, celor interesati;

0) studiaza actele normative publicate in Monitorul Oficial si aduce la
cunostinta presedintelui pe cele care au legitura cu domeniul audiovizualului.

p) pastreaza si tine evidenta Monitoarelor Oficiale ale Romaniei, Partea I,
conform comunicarii acestora de catre compartimentul care urmareste si
primeste corespondenta la nivel de institutie;
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q) participa la sedintele comisiilor organizate la nivelul institutiei, in
scopul desfasurarii unor activitati specifice;

r) colaboreaza la claborarea actelor normative din domeniul
audiovizualului;

s) colaboreaza la elaborarea proiectelor de decizii cu caracter de norme de
reglementare, a instructiunilor si recomandarilor pentru desfasurarea activitatii
in domeniul comunicarii audiovizuale;

t) solicitd date de la Oficiul Registrului Comertului cu privire la situatia
juridica a unor radiodifuzori, in situatia in care Consiliul considera ca este
necesar;

u) indeplineste, in limitele competentei, orice alte sarcini primite din
partea presedintelui Consiliului si, dupa caz, a vicepresedintelui ori a celorlalti
membri ai Consiliului;

v) redacteaza si transmite cdtre administratiile financiare documentatia
necesara recuperarii creantelor bugetare rezultate din amenzile aplicate
radiodifuzorilor si distribuitorilor de servicii de catre Consiliu;

w) colaboreaza cu compartimentele de specialitate la actualizarea
periodica a informatiilor de interes public afisate pe pagina web a institutiei;

x) la solicitarea Consiliului, intocmeste procedurile operationale specifice
activitdtii desfasurate;

y) elaboreaza capitolul privind activitatea desfasurata de Serviciul Juridic
s1 Reglementari, care este cuprins in Raportul anual de activitate pe care CNA il
prezinta Parlamentului Tn vederea aprobarii;

z) colaboreaza cu directiile, serviciile, birourile si compartimentele din
cadrul C.N.A. pentru desfasurarea in conditii optime a activitatilor ce decurg din
atributiile sale specifice;

aa) efectucaza, la solicitarea Consiliului sau in urma unor solicitari
formulate in baza legii privind informatiile de interes public, situatii statistice
privind sanctiunile aplicate titularilor de licenta audiovizuala sau
distribuitorilor de servicii.

COMPARTIMENTUL REGLEMENTARI

Art. 57. - Compartimentul Reglementari se subordoneaza Sefului
Serviciului Juridic si Reglementari.

Art. 58. - Compartimentul reglementari exercita urmatoarele atributii:
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a) retine din sedintele Consiliului problemele care necesita reglementari si
face propuneri in consecinta;

b) elaboreaza proiectele deciziilor cu caracter de norme de reglementare,
a instructiunilor si recomandarilor pentru desfasurarea activitatilor in domeniul
comunicarii audiovizuale si intocmeste forma definitiva a acestora, stabilita de
Consiliu;

c¢) pregateste forma definitiva a actului normativ in vederea publicarii lui
in Monitorul Oficial al Romaniei, conform cu cerintele impuse de Regia
Autonoma ,,Monitorul Oficial’;

d) participd la intocmirea proiectelor avizelor pentru diverse acte
normative in conexiune cu domeniul audiovizual;

¢) desfasoara activitate de documentare si analiza, in scopul cunoasterii
realitatilor tehnico-economico-sociale ce urmeaza sa faca obiectul
reglementarilor; analizeaza istoricul legislatiei din domeniu, precum si a
reglementarilor similare din legislatia strdina, cu precdadere a celei din tarile
membre ale Uniunii Europene si ale Consiliului Europei;

f) studiazd reglementarile (directive, regulamente, recomandari si
comunicari) si standardele tehnice ale Uniunii Europene, respectiv ale
Consiliului Europei si ale statelor membre, din domeniul serviciilor media
audiovizuale si domeniile conexe, in scopul alegerii solutiei legislative care
asigurd compatibilitatea cu dreptul comunitar;

g) urmareste modificarile cadrului de reglementare romanesc si european
si formuleaza propuneri de modificare si completare a actelor normative ale
caror dispozitii nu sunt in concordantd cu cele ale actelor internationale la care
Romania este parte sau care nu asigura compatibilitatea cu dreptul comunitar;

h) colaboreazd cu specialisti din Ministerul pentru Societatea
Informationald, Autoritatea Nationald pentru Administrare si Reglementare in
Comunicatii, Autoritatea Nationala pentru Protectia Consumatorului, Oficiul
Concurentei, Oficiul Roman pentru Drepturile de Autor etc. la definirea
conditiilor specifice privind serviciile actuale si viitoare in domeniul
audiovizualului, faicand propuneri in consecinta;

1) analizeazd normele legislative ale statelor europene in domeniul
audiovizualului si face propuneri de transpunere in legislatia romaneasca a
prevederilor adecvate;

j) colaboreaza cu directiile, serviciile, birourile si compartimentele din
cadrul C.N.A. pentru desfasurarea in conditii optime a activitatilor ce decurg din
atributiile sale specifice;
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k) reprezintd Consiliul National al Audiovizualului la intalnirile si
discutiile in care se dezbat probleme ce vizeaza sfera sa de competenta, conform
dispozitiilor Consiliului;

1) prezinta Consiliului puncte de vedere referitoare la probleme din sfera
sa de activitate;

m) reprezintd Consiliul National al Audiovizualului in grupuri de lucru
ad-hoc pentru probleme specifice; aduce in fata Consiliului problematica
relevantd desprinsa din hotararile luate la intalnirile de lucru;

n) colaboreaza cu reprezentantii autoritatilor de reglementare, membre ale
Platformei Europene a Autoritatilor de Reglementare;

0) participa in cadrul Comisiei C.N.A. de implementare a strategiei de
trecere de la televiziunea analogica terestra la televiziunea digitald terestra,
printr-o persoana desemnata din cadrul compartimentului, care va lua parte la
intrunirile de lucru ale acesteia.

DIRECTIA MONITORIZARE

Art. 59. - Directia Monitorizare este subordonata Consiliului §i are in
componentd Serviciul Monitorizare Radio - TV.

Art. 60. - Directorul Directiei Monitorizare indeplineste, in principal,
urmatoarele atributii:

a) coordoneaza si controleaza activitatea serviciului din cadrul directiei si
raspunde de buna desfasurare a activitatii acestuia;

b) participa la sedintele Consiliului sau desemneaza functionari din cadrul
directiei pentru a participa la sedintele care privesc activitatea de monitorizare;

c¢) coordoneaza realizarea analizelor si a studiilor privind publicul si
audienta TV/Radio;

d) coordoneaza studiile si cercetarile comandate de CNA;

e) se preocupa de utilizarea judicioasa a resurselor tehnice si de personal
de care dispune directia;

f) se preocupa de asigurarea perfectionarii profesionale a personalului;

g) participa la elaborarea Raportului anual de activitate al C.N.A. care
este supus aprobarii Parlamentului;

h) participa la actualizarea periodicda a informatiilor de interes public
afisate pe pagina WEB a institutiei;

1) urmareste actualizarea procedurilor operationale de lucru ale directiei;
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j) colaboreaza cu directiile, serviciile, birourile si compartimentele din
cadrul C.N.A. pentru desfasurarea in conditii optime a activitatilor ce decurg din
atributiile sale specifice.

SERVICIUL MONITORIZARE RADIO - TV.

Art. 61. - Serviciul Monitorizare Radio — TV este subordonat directorului
Directiei Monitorizare.

Art. 62. - Serviciul Monitorizare Radio — TV 1indeplineste urmatoarele
atributii:

a) participa la sedintele Consiliului sau desemneaza functionari din cadrul
directiei pentru a participa la sedintele care privesc activitatea de monitorizare;

b) monitorizeaza continutului programelor operatorilor de radio si
televiziune, evalueaza respectarea grilelor de program de catre detinatorii de
licente audiovizuale, respectarea legislatiei si a reglementarilor in domeniul
audiovizualului;

c¢) efectueaza monitorizarea programelor posturilor de radio si televiziune
pentru perioade determinate, coreland rezultatele acestor monitorizari cu
prevederile din grilele de programe, precum si din legislatia in domeniul, in
vederea prezentarii Consiliului de rapoarte specifice;

d) sesizeaza Consiliul, in limita resurselor tehnice si de personal, asupra
abaterilor constatate privind continutul programelor de televiziune care nu fac
obiectul monitorizarii sistematice;

e) intocmeste rapoarte de monitorizare a programelor de radio si
televiziune si le pune la dispozitia Consiliului;

f) efectueaza monitorizari ca urmare a reclamatiilor si sesizarilor primite
de institutie cu privire la continutul programelor de radio si televiziune ;

g) realizeaza sinteze de monitorizare privind respectarea reglementarilor
in domeniu, precum si grilele de programe;

h) realizeazd studii, materiale de prezentare/ documentare si/sau
audio/video rezultate din activitatea de monitorizare, necesare desfasurarii unor
manifestari in domeniul audiovizualului pe care CNA le organizeazd/la care
CNA participa;

1) stabileste obiective si metodologii de monitorizare specifice pentru
campanii electorale sau alte evenimente publice importante;

J) organizeaza, actualizeaza si intretine baza de date a directiei;

k) verifica functionarea sistemului informatic;
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1) colaboreaza cu directiile, serviciile, birourile si compartimentele din
cadrul C.N.A. pentru desfasurarea in conditii optime a activitatilor ce decurg din
atributiile sale specifice.

DIRECTIA CONTROL SI DIGITALIZARE

Art. 63. - Directia Control si Digitalizare este subordonata Consiliului si
are in componenta Serviciul Inspectie.

Art. 64. - Directorul Directiei Control si Digitalizare indeplineste, in
principal, urmatoarele atributii:

a) coordoneaza si controleaza activitatea intregului personal al directiei si
raspunde de buna desfasurarea a activitatii acestuia;

b) participa la activitatea grupului interdepartamental de lucru, alcatuit
din reprezentanti ai Ministerului pentru Societatea Informationala, Autoritatii
Nationale pentru Administrare si Reglementare in Comunicatii (ANCOM),
Consiliului National al Audiovizualului (CNA), Ministerului Culturii si
Patrimoniului National (MCPN) si Ministerului Finantelor Publice (MFP)
pentru implementarea strategiei privind trecerea de la televiziunea analogica
terestra la televiziunea digitala terestra;

c) identificarea eventualelor necesitdti normativ-legislative pentru
desfasurarea in conditii optime a procesului de tranzitie de la televiziunea
analogica terestra la televiziunea digitala terestra;

d) Participa in Comisia CNA de implementare a strategiei de trecere de la
televiziunea analogica terestra la televiziunea digitala terestra.

€) monitorizarea punerii in practici, a campaniilor de informare si
mediatizare a procesului de tranzitie de la televiziunea analogica terestra la
televiziunea digitala terestra;

f) participa la elaborarea Raportului anual de activitate al C.N.A. care este
supus aprobarii Parlamentului;

g) participa la sedintele Consiliului sau desemneaza functionari din cadrul
directiei pentru a participa la sedintele care privesc activitatea acesteia;

h) participa la actualizarea periodica a informatiilor de interes public
afisate pe pagina WEB a institutiei;

1) urmdreste actualizarea procedurilor operationale de lucru ale directier;

j) colaboreaza cu directiile, serviciile, birourile si compartimentele din
cadrul C.N.A. pentru desfasurarea in conditii optime a activitatilor ce decurg din
atributiile sale specifice.
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SERVICIUL INSPECTIE

Art. 65. - Serviciul Inspectie este subordonat directorului Directiei
Control si Digitalizare.

Art. 66. - Serviciul Inspectie indeplineste urmatoarele atributii:

a) verificd respectarea de catre radiodifuzorii si distribuitorii de servicii a
obligatiilor ce le revin;

b) informeaza radiodifuzorii si distribuitorii de servicii, cu privire la noile
reglementdri in domeniul audiovizualului, precum si cu privire la actele
decizionale cu caracter normativ adoptate de Consiliu;

c) verifica, prin deplasare la fata locului, aspectele ce fac obiectul unor
sesizdri si prezintd un raport care cuprinde constatarile inspectorului audiovizual
si eventual ale altor organe abilitate; atunci cand reclamatiile sunt de
competenta altor institutii, indruma petentii catre acestea sau le transmite
institutiilor de drept;

d) delega inspectorii audiovizuali care sa participe la controalele efectuate
in vederea acordarii deciziilor de autorizare si la alte controale stabilite de
Consiliu;

e) colaboreazd cu Serviciul Juridic si Reglementdri la elaborarea
propunerilor de sanctiuni pentru abaterile constatate;

f) deleagd, cu aprobarea Consiliului, inspectorii audiovizuali sd participe
la intalnirile organizate de autoritdtile publice locale, in cadrul carora se discuta
probleme din domeniul audiovizualului;

g) colaboreaza, in limita competentelor prevazute de Legea
audiovizualului 504/2002, cu modificarile si completarile ulterioare, cu Oficiul
Roman pentru Drepturile de Autor, cu Oficiul Concurentei §i cu Autoritatea
Nationald pentru Administrare si Reglementare in Comunicatii (ANCOM) in
indeplinirea sarcinilor ce-i revin, cu avizul prealabil al sefului ierarhic superior;

h) inspectorii audiovizuali monitorizeaza programele locale din punct de
vedere al respectdrii legislatiei in domeniul audiovizual;

1) fiecare inspector audiovizual Intocmeste rapoarte cuprinzand toate
aspectele relevante din activitatea audiovizuald din zonele de serviciu;

j) fiecare inspector audiovizual va prezenta cu promptitudine orice aspect
privind activitatea de audiovizual din teritoriu solicitatd de catre seful de
serviciu;

k) indruma radiodifuzorii si distribuitorii de servicii in desfasurarea
activitatii in domeniul audiovizual;
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1) detine evidenta tuturor sanctiunilor din zona acoperita;

m) preia, prelucreaza, propune solutii si raspunde tuturor adreselor
privind sesizari, reclamatii, petitii, primite de la conducerea directiei, conform
competentelor proprii;

n) intocmeste rapoarte sintetice contindnd rezolvarea reclamatiilor si
sesizarilor primite de la public;

0) monitorizarea §i asigurarea punerii in practicd, a campaniilor de
informare si mediatizare a procesului de tranzitie de la televiziunea analogica
terestra la televiziunea digitala terestra;

p) analizarea si elaborarea de propuneri pentru acordarea licentelor
audiovizuale digitale in cadrul multiplexelor pentru serviciile media
audiovizuale digitale, potrivit legii;,

q) analizarea si elaborarea de propuneri privind procesul de tranzitie de la
televiziunea analogica terestrd la televiziunea digitald terestra si stabilirea
calendarului de incetare a emisiilor analogice terestre;

r) identificare si elaborarea de propuneri pentru diminuarea efectelor
negative ale conversiei de la analogic la digital, avand in vedere necesitatea
asigurarii serviciilor publice de televiziune si in acelasi timp pastrarea unei

.....

s) analizarea Planului de frecvente pentru Romaéania asociat Acordului
Geneva 2006 si a repartizarii frecventelor pe multiplexe, In urma propunerii
ANCOM, bazatda pe rezultatele obtinute la coordonarea internationald a
frecventelor;

t) participa in cadrul Comisiei C.N.A. de implementare a strategiei de
trecere de la televiziunea analogica terestra la televiziunea digitald terestra, prin
persoane desemnate din cadrul serviciului, care vor lua parte la Intrunirile de
lucru ale acesteia;

u) colaboreaza cu directiile, serviciile, birourile si compartimentele din
cadrul C.N.A. pentru desfasurarea in conditii optime a activitdtilor ce decurg din
atributiile sale specifice.

DIRECTIA ECONOMICA SI PATRIMONIU

Art. 67. - Directia Economicd $1  Patrimoniu este subordonata
Presedinteluir Consiliului s1 are in componenta Biroul Financiar Contabilitate,
Compartimentul ~ Achizitii, Compartimentul Patrimoniu si Intretinere si
Compartimentul I.T.
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Art. 68. - Directorul Directiei Economice si Patrimoniu indeplineste, in
principal, urmatoarele atributii:

a) coordoneaza si verifica activitatea compartimentelor subordonate;

b) elaboreaza, impreuna cu personalul din subordine, proiectul de buget
pentru anul viitor §i proiectiile pentru anii ulteriori, in baza propunerilor tuturor
compartimentelor din cadrul C.N.A. si in conformitate cu evolut ia indicatorilor
macroeconomici prevazuti anual in Scrisoarea-Cadru privind metodologia de
elaborare a proiectului de buget ;

c¢) prezinta Consiliului proiectul de buget pentru anul viitor si proiectiile
pentru anii ulteriori, in vederea aprobarii, apoi il depune la Ministerul Finantelor
Publice in termenele stabilite;

d) elaboreaza Raportul anual de activitate al C.N.A. pentru Directia
Economica si Patrimoniu Si il transmite compartimentului de specialitate in
vederea integrarii lui cu rapoartele celorlalte compartimente din cadrul C.N.A.
Si supunerii aprobarii Parlamentului;

e¢) avizeaza Situatia repartizarii pe trimestre a creditelor bugetare
aprobate prin legea bugetard anuald, dupa retinerea a 10% din prevederile
aprobate, pentru asigurarea unei executii bugetare prudente, cu exceptia
cheltuielilor de personal si a celor care decurg din obligatii internationale, care
se repartizeaza integral Si o supune aprobarii Consiliului;

f) avizeaza Situatia efectudrii virarilor de credite bugetare intre
subdiviziunile clasificatiei bugetare, in conditiile legii, in limita a 10% din
prevederile capitolului bugetar, care urmeaza a se suplimenta, cu cel putin o
luna inainte de angajarea cheltuielilor.

g) asigura, impreund cu compartimentele din subordine, procesul de
executie bugetara cu cele 4 faze: angajare, lichidare si ordonantare a
cheltuielilor, in limita creditelor bugetare/angajament repartizate si aprobate, in
baza referatelor emise de compartimentele de specialitate Si aprobate de catre
Presedintele C.N.A. sau inlocuitorul legal;

h) coordoneaza si avizeaza Situatiile financiare trimestriale si anuale pe
care le supune aprobarii Presedintelui C.N.A. asigurand depunerea lor, in
termenul stabilit, la Ministerul Finantelor Publice;

1) verificd modul de calcul a drepturilor salariale ce revin personalului
C.N.A. si indeplinirea, conform legislatiei in vigoare, a obligatiilor ce revin
institutiei fatd de bugetul statului, bugetul asigurarilor sociale, bugetelor
speciale;

j) avizeaza statele lunare de plata a salariilor/indemnizat iilor personalului
C.N.A. si a altor drepturi de natura salariala pentru care se intocmesc state de
plata
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k) avizeaza programul anual al achizitiilor publice Si modificarile aduse
acestuia pe parcursul exercit iului bugetar;

1) avizeaza documentatia referitoare la achizitia de produse, servicii si
lucrari, semneaza angajamentele legale, din punct de vedere economic;

m) avizeazd documentatia referitoare la achizitia de produse, servicii si
lucrdri, in baza programului anual al achizitiilor Si in limita creditelor
bugetare/angajament, aprobate n bugetul institut iei;

n) avizeazd angajamentele legale, din punct de vedere al existent el
creditelor bugetare la subdiviziunile bugetare respective;

0) avizeaza deschiderea de credite bugetare in limita fondurilor Si
destinat iilor aprobate pe capitole, subcapitole, titluri de cheltuieli si alte
subdiviziuni ale clasificatiei bugetare;

p) efectueaza operatiunile de plati In numerar sau prin virament bancar, n
baza documentelor justificative certificate Si vizate pentru controlul financiar
preventiv propriu de catre persoanele desemnate cu astfel de atribut ii, In limita
creditelor bugetare deschise pe fiecare subdiviziune bugetara si aprobate;

q) avizeaza procedurile operationale elaborate la nivelul Directiei
Economice si Patrimoniu, conform legislat iei in vigoare;

r) colaboreazd cu directiile, serviciile, birourile si compartimentele din
cadrul C.N.A. pentru desfasurarea activitdtilor ce decurg din atributiile sale
specifice.

s) avizeazd raportdrile referitoare la activitatea desfasurata in cadrul
Direct iei Economice Si Patrimoniu, le supune aprobarii Presedintelui C.N.A. si
asigura transmiterea lor, in termenele legale;

t) indeplineste si alte atributii de naturd economica stabilite prin lege ori
incredintate de Consiliu.

BIROUL FINANCIAR CONTABILITATE

Art. 69. - Biroul Financiar Contabilitate este subordonat directorului
Directiei Economice si Patrimoniu.

Art. 70. - Biroul Financiar Contabilitate indeplineste urmatoarele atributii:

a) iIntocmeste si Tnainteaza spre avizare directorului economic proiectul
de buget pentru anul urmdtor si previziunile pe 3 ani, in conformitate cu
Scrisoarea cadru privind contextul macroeconomic si metodologia de elaborare
a proiectului de buget si pe baza propunerilor de programe si activitati ale
compartimentelor din cadrul Consiliului;

26



b) asigura toate modificarile, parcurgand toate etapele calendarului
bugetar, pana la definitivarea si aprobarea bugetului de catre Parlament;

c) in baza propunerilor Compartimentului Achizitii, Compartimentului
Patrimoniu si intreginere, Biroului Resurse Umane si Compartimentului Auto
repartizeazd pe trimestre bugetul anual de cheltuieli aprobat Consiliului
National al Audiovizualului, in conformitate cu prevederile legii anuale a
bugetului de stat si a Legii finantelor publice nr. 500/2002, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

d) intocmeste si supune spre avizare directorului economic Situatia
efectudrii virdrilor de credite, spre acordarea vizei de control financiar preventiv
propriu si spre aprobare Presedintelui iar apoi o transmite Ministerului
Finant elor Publice, conform prevederilor legale in vigoare;

e¢) intocmeste lunar documentatiile necesare deschiderilor de credite
bugetare in limitele bugetului aprobat pe trimestre Si pe fiecare subdiviziune
bugetara, o inainteaza Ministerului Finant elor Publice si urmareste incadrarea
in limitele aprobate de M.F.P., conform destinatiei acestora;

f) intocmeste zilnic Situatia privind utilizarea creditelor bugetare aprobate
si analizeaza comparativ nivelul platilor, creditelor bugetare deschise si
bugetului aprobat;

g) intocmeste statele de plata, statele de concediu de odihna si concediu
medical, urmdreste virarea obligatiilor catre bugetul statului, bugetul
asigurdrilor sociale si bugetele speciale;

h) intocmeste Situatiile statistice lunare referitoare la aceste obligatii de
plata, le supune avizarii directorului economic, aprobarii Presedintelui CNA si
apoi le transmite INS;

1) Intocmeste fisele individuale de salarii deschise pentru fiecare salariat;

j) Intocmeste situatia lunard a monitorizarii cheltuielilor de personal, o
supune aprobarii ordonatorului principal de credite si o inainteaza Ministerului
Finantelor Publice in termenul legal stabilit;

k) intocmeste Situatia lunara a monitorizarii cheltuielilor de personal, o
supune avizdrii directorului economic, aprobarii PreSedintelui CNA si o
inainteaza Ministerului Finantelor Publice in termenul legal stabilit;

1) transmite catre Activitatea de Trezorerie si Contabilitate Publica a
Municipiului Bucuresti Situatia planificarii platilor pe decade, cu cel putin 3
zile lucratoare inainte de inceputul fiecarei decade;

m) efectueaza, cel putin o datd pe luna, verificarea (inventarierea)
numerarului si a altor valori aflate in casierie;
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n) participa, alaturi de salariatii celorlalte compartimente, la efectuarea
inventarierii anuale a patrimoniului C.N.A. si pune la dispozitia comisiilor de
inventariere datele scriptice pentru a fi comparate cu cele faptice constatate cu
ocazia inventarierii;

0) intocmeste zilnic notele contabile pentru operatiunile de incasari si
plati in lei si valutd cuprinse in registrele de casa si in extrasele conturilor
deschise la Activitatea de Trezorerie si Contabilitate Publicd a Municipiului
Bucuresti, B.C.R., inregistreaza si incadreaza pe plati si cheltuieli, la articolele
si alineatele cadrului comun al clasificatiei bugetare, fiecare sumad din
documentele anexate la acestea;

p) intocmeste zilnic notele contabile pentru operatiunile de incasari si
plati in lei si valutd cuprinse in registrele de casd si in extrasele conturilor
deschise la Activitatea de Trezorerie si Contabilitate Publica a Municipiului
Bucuresti/ B.C.R., in conformitate cu Monografia privind inregistrarea in
contabilitate a principalelor operatiuni Si cu clasificatia economica Si
funct ionala in vigoare:

q) intocmeste registrul jurnal si registrul inventar conform prevederilor
Legii contabilitatii nr. 82/1991, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare;

r) conduce fisele sintetice, fisele pentru plati efectuate si cheltuieli
efective, fisele analitice valorice pentru conturile de debitori, creditori si
furnizori si fisele analitice cantitativ-valorice pentru conturile de materiale,
obiecte de inventar de micd valoare sau scurtd duratd in magazie si folosinta si
pentru conturile de mijloace fixe;

s) intocmeste lunar situatia consumului de materiale, precum si situatia
materialelor de natura obiectelor de inventar aflate in magazie si date in
folosinta;

t) face toate demersurile pentru obtinerea vizelor de intrare in tarile care
nu se afld in spatiul Shengen si in care urmeaza sa se efectueze deplasari externe
mandatate de ordonatorul principal de credite;

u) intocmeste documentatia necesarad in vederea obtinerii pasapoartelor de
serviciu si diplomatice si prelungirea valabilitat i1 acestora;

v) calculeazd amortizarea activelor fixe corporale si necorporale Si
intocmeste, lunar si anual, ,,Situatia privind calculul amortizarii;

w) Intocmeste lunar balante de verificare pentru conturile sintetice, pentru
platile efectuate si cheltuielile efective si balante analitice pentru conturile de
materiale, obiecte de inventar de mica valoare sau scurtd duratd, mijloace fixe,
debitori, creditori si furnizori, asigurdnd respectarea corelatiilor intre datele
inscrise in acestea;
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X) asigurd ridicarea numerarului si efectuarea platilor prin casierie, in lei
si valuta, in limita plafoanelor prevazute de legislat ia in vigoare sau in limita
sumelor planificate pe zile;

y) urmareste incasarea debitelor si plata obligatiilor catre terti Tn limita

conturi;

z) asigurd acordarea sumelor in lei si valuta necesare personalului care se
urmeaza sa efectueze o deplasare, in interesul serviciului, in tara si striinatate,
in baza mandatului acordat de Consiliu, si urmareste justificarea in termen a
acestora,;

aa) intocmeste decontul de cheltuieli efectuate cu deplasarile
interne/externe si verificd existenta tuturor documentelor justificative si
existenta vizei de ,,Certific in privint a realitat i1, regularitat i1 si legalitat ii”;

ab) asigura respectarea procedurilor privind parcurgerea celor 4 faze ale
executiei bugetare a cheltuielilor, respectiv angajarea, lichidarea, ordonantarea
si plata cheltuielilor;

ac) intocmeste Situatiile financiare trimestriale si anuale, le supune
avizarii directorului economic Si aprobarii Presedintelui CNA si le inainteaza
Ministerului Finant elor Publice, in termenele prevazute de lege;

ad) exercitd, prin persoanele avizate de Ministerul Finant elor Publice,
controlul financiar preventiv propriu asupra tuturor documentelor prevazute in
Cadrul specific al operatiunilor supuse controlului financiar — preventiv, avizat
de catre M.F.P., ca parte integrantd a Normelor metodologice;

ac) organizeaza evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale,
prin persoana imputernicita sa acorde viza de control financiar preventiv propriu
si persoana desemnata sa Tndeplineasca astfel de atributii prin fisa postului;

af) la finele anului, persoana imputernicita sa exercite controlul financiar
preventiv analizeazd modul de realizare a cheltuielilor care au facut obiectul
angajamentelor bugetare globale, precum si daca totalul angajamentelor legale
individuale aferente acestora este la nivelul angajamentelor legale provizorii,

ag) persoana desemnata sd exercite activitatea de control financiar
preventiv propriu, intocmeste rapoarte trimestriale cu privire la activitatea de
control preventiv propriu, care cuprind situatia statistica a operatiunilor supuse
controlului preventiv si sinteza motivatiilor pe care s-au intemeiat refuzurile de
viza, 1n perioada raportata si le prezinta presedintelui C.N.A;

ah) elaboreaza proceduri pentru toate operat iunile derulate, pornind de la
intocmirea documentelor justificative pana la intocmirea situat iei financiare;
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ai) colaboreaza cu directiile, serviciile, birourile si compartimentele din
cadrul C.N.A. pentru desfasurarea activitdtilor ce decurg din atributiile sale
specifice.

COMPARTIMENTUL ACHIZITII

Art. 71. - Compartimentul Achizitii este subordonat directorului Directiei
Economice si Patrimoniu.

Art. 72. - Compartimentul Achizitii indeplineste urmatoarele atributii:

a) deruleaza procesul de achizitii publice de produse/servicii/lucrari in
baza referatelor emise de compartimentele de specialitate Si aprobate de
Presedintele CNA, conform legislatiei in vigoare Si in limita prevederilor
bugetare aprobate;

b) centralizeazd Si fundamenteaza propunerile compartimentelor de
specialitate privind proiectul de buget al institutiei pentru anul bugetar urmator,
la titlurile ,,Bunuri si servicii” si ,,Active nefinanciare”;

c) elaboreaza programul anual al achizitiilor publice, in limita fondurilor
alocate prin bugetul anual si in funct ie de necesitatile obiective de produse, de
lucrari si de servicii;

d) stabileste procedurile de achizit ie ce vor fi aplicate anual in funct ie de
valoarea  estimata a  produselor/serviciilor/lucrarilor  solicitate  de
compartimentele de specialitate Si utilizeaza mijloace electronice pentru
aplicarea procedurilor de atribuire si pentru realizarea achizitiilor directe,
conform prevederilor legale;

e) utilizeazd mijloace electronice pentru aplicarea procedurilor de
atribuire si pentru realizarea achizitiilor directe, conform prevederilor legale;

f) actualizeaza baza proprie de date cu privire la furnizorii sau prestatorii
al caror obiect de activitate poate asigura dobandirea produselor, serviciilor sau
lucrarilor pe care institutia intentioneaza sa le achizitioneze;

g) elaboreaza si supune spre aprobare Presedintelui C.N.A. documentatia
pentru elaborarea si prezentarea ofertei pentru achizitii de produse, servicii si
lucrari, in conformitate cu legislatia privind achizitiile publice;

h) transmite spre publicare, dupd caz, anuntul de intentie, anuntul de
participare, anuntul de atribuire;

1) participa la evaluarea ofertelor privind achizitiile publice, verifica
conditiile de calificare a ofertantilor si documentele care dovedesc eligibilitatea
si inregistrarea ofertantilor, examinarea documentelor care dovedesc capacitatea
tehnica si capacitatea economico-financiara;
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j) participa la stabilirea ofertelor inacceptabile, neconforme, precum si a
celor admisibile;

k) intocmeste proiectele de contracte/comenzi de achizitii de bunuri,
servicii si lucrdri In baza referatului de evaluare aprobat de Presedintele
CNA/actului de decizie interna elaborat in acest sens Si le supune avizarii
persoanelor responsabile , inclusiv persoanei cu atribut i1 de acordare a vizei de
control financiar preventiv propriu Si controlorului delegat al Ministerului
Finant elor Publice, daca este cazul ;

1) asigurd derularea, in continuare, a procesului de achizitii desfasurat in
cadrul C.N.A. prin predarea contractelor incheiate, pe baza de proces verbal,
compartimentelor responsabile cu derularea acestora;

m) asigurd respectarea procedurilor privind parcurgerea celor 4 faze ale
execut iei bugetare a cheltuielilor: angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata
prin aplicarea vizei de ,,Certific in privint a legalitat ii, realitat ii Si regularitat i1”
pe documentele justificative care stau la baza efectuarii plat ii;

n) elaboreaza raportari si situatii statistice lunare, trimestriale, semestriale
si anuale solicitate de institutiile abilitate (Institutul National de Statistica,
Ministerul Finantelor Publice, Autoritatea Nationalda de Reglementare a
Achizitiilor Publice);

0) asigura Tntocmirea si actualizarea documentatiei necesare deschiderii
de finantare a cheltuielilor de capital si inaintarea acesteia Activitdtii de
Trezorerie s1 Contabilitate Publica a Municipiului Bucuresti pentru aprobare;

p) asigura intocmirea si actualizarea planului anual de investitii si
urmarirea realizarii acestuia;

q) actualizeaza documentatia cu privire la alocarea fondurilor aferente
categoriilor de investitii si a propunerilor pentru rectificarea bugetului de stat, la
acest capitol;

r) intocmeSte si pastreaza dosarul achizitiei publice pentru fiecare
contract atribuit, conform legislatiei in vigoare;

s) asigura intocmirea actelor privind decontarea cheltuielilor in numerar;

t) face propuneri privind sumele necesare a fi solicitate in deschiderea de
credite bugetare si planificarea acestora la platd, cu incadrarea in fondurile
alocate pe fiecare trimestru si tindnd cont de termele de platd scadente;

u) elaboreaza proceduri operat ionale aplicabile proceselor de achizitii ale
produsele, serviciilor si lucrdrilor cuprinse in Programul anual al achizitiilor
publice, cuprinzand toate etapele ce trebuie parcurse de autoritatea contractanta
si de catre candidati/ofertanti pentru ca acordul partilor privind angajarea in
contractul public sa fie considerat valabil;

31



v) tine evidenta tehnico-operativa, pe locuri de folosinta, a mijloacelor
fixe si a obiectelor de inventar de mica valoare sau scurta durata;

w) intocmeste bonurile de miscare, transfer, predare si restituire n
magazie pentru mijloacele fixe si obiectele de inventar de micd valoare sau
scurta durata;

X) tine evidenta figelor de magazie, intocmeste notele ,,intrare — receptie”
si ,,constatare diferente” (NIR) pentru toate obiectele de inventar si materiale
consumabile achizitionate, distribuie materiale din magazie conform necesarului
stabilit si opereaza in fisele de magazie miscarea acestora;

y) colaboreaza cu directiile, serviciile, birourile si compartimentele din
cadrul C.N.A. pentru desfasurarea activitdtilor ce decurg din atributiile sale
specifice.

COMPARTIMENTUL PATRIMONIU S$I iNTREIINERE

Art. 73. - Compartimentul Patrimoniu si Intretinere este subordonat
directorului Directiei Economice si Patrimoniu.

Art. 74. - Compartimentul ~ Patrimoniu  si  Intretinere  indeplineste
urmatoarele atributii:

a) organizeaza si desfasoara intreaga activitate de administrare, gestionare,
gospodarire, exploatare si intretinere a bunurilor din patrimoniul Consiliului;

b) fundamenteaza propunerile privind proiectul de buget al institutiei
pentru anul bugetar urmator, la titlurile ,,bunuri si servicii”;

c) face propuneri privind sumele necesare a fi solicitate in deschiderea de
credite bugetare si planificarea acestora la platd, cu incadrarea in fondurile
alocate pe fiecare trimestru si tinand cont de termele de plata scadente;

d) tine evidenta lunara a platilor efectuate in baza angajamentelor legale
incheiate;

e) participa la organizarea si efectuarea activitatii de inventariere a
patrimoniului;

f) asigurd derularea contractelor de servicii si de service predate pe baza
de proces verbal de catre Compartimentul Achizitii;

g) raspunde de activitatea de solicitare a spatiilor pentru sediile teritoriale,
asigurd incheierea contractelor de inchiriere si raspunde de derularea acestor
contracte;

h) raspunde de incheierea si derularea contractelor de utilitati incheiate cu
diversi furnizori, pentru sediul central si sediile teritoriale;
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1) certifica in privinta legalitatii, realitatii si regularitatii documentele
necesare transferului cu titlu gratuit a bunurilor ce pot fi disponibilizate din
patrimoniul CNA catre alte institutii publice si urmareste realizarea efectiva a
transferului acestora;

j) asigurd functionarea echipamentelor (aparate aer conditionat,
imprimante, copiatoare, fax-uri, etc.) aflate in dotarea sediului central si a
sediilor teritoriale, prin verificarea periodicad si sesizarea oricdror defectiuni
personalului Compartimentul Achizitii, pe baza de referat;

k) tine legatura cu furnizorii de mijloace fixe pe perioada de garantie;

1) analizeaza situatia convorbirilor telefonice lunare, comparativ cu
nivelul plafoanelor de cheltuieli aprobate;

m) actualizeaza notele privind plafoanele de cheltuieli cu telefoanele fixe
si mobile, conform legislatiei in vigoare;

n) participd, In cadrul comisiei de casare a mijloacelor fixe si obiectelor
de inventar, la intocmirea formalitatilor de scoatere din functiune a obiectelor
casate, cu respectarea legislatiei in vigoare privind durata de functionare;

0) organizeazd si raspunde de activitatile specifice privind aplicarea
normelor P.S.1., atat la sediul central, cat si in teritoriu,
p) colaboreazd cu administratorul cladirii 1Tn vederea asigurarii

mijloacelor necesare, pazei contra incendiilor (P.S.I) in spatiile destinate
activitdtii C.N.A.;

q) colaboreaza cu Biroul Resurse Umane, Protectia Muncii si Arhiva pe
probleme ce rezultd din aplicarea normelor P.S.I. in cadrul institutiei, n strictd
legdtura cu asigurarea securitatii in munca a angajatilor;

b 5 9

r) asigura desfasurarea activitatilor legate de efectuarea -curateniei
spatiilor de la sediu central al C.N.A.;

s) raspunde de implementarea colectarii selective a deseurilor in cadrul
institutiei;

t) colaboreaza cu directiile, serviciile, birourile si compartimentele din
cadrul C.N.A. pentru desfasurarea in conditii optime a activitdtilor ce decurg din
atributiile sale specifice.

COMPARTIMENTUL IT

Art. 75. - Compartimentul IT este subordonat directorului Directiei
Economice si Patrimoniu.
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Art. 76. - Compartimentul I'T indeplineste urmatoarele atributii:

a) asigura integrarea C.N.A. la nivel de informatizare cu celelalte
institutii ;

b) elaboreaza propuneri privind politicile informatice ale CNA si le
supune spre aprobare Consiliului

c) stabileste sistemele de operare ce urmeaza sa fie utilizate de catre
personalul CNA, programele, politicile de lucru;

d) instaleaza, configureaza si intretine echipamentele informatice ale
CNA, atat din punct de vedere software, cat si din punct de vedere hardware, in
limitele competentelor stabilite;

¢) acordd asistentd tehnica de specialitate utilizatorilor de tehnica de
calcul din cadrul CNA (instalare, actualizare, intretinere software, utilizare
programe specifice);

f) asigura securitatea datelor din ret ea prin introducerea unui sistem de
parole

g) analizeaza si evalueaza, Tmpreund cu celelalte departamente,
necesitdtile de tehnicd de calcul (programe, echipamente) specifice Si
efectueaza propuneri privind inlocuirea celor cu grad de uzurd foarte
avansat/depasite moral;

h) acorda asistentd tehnicd Compartimentului Achizitii in procesul de
achizitionare a tehnicii de calcul, unitat ilor periferice sau alegerea programelor
software necesare;

1) stabileste cerintele tehnice necesare incheierii contractelor cu furnizorii
si/sau prestatorii de servicii, pentru activitatile de natura IT;

J) asigura funct ionarea paginii web a CNA ;

k) actualizeazd permanent site-ul institutiei (afisarea deciziilor de
sanctionare, a extraselor din procesele verbale ale sedintelor publice ale
Consiliului, a documentelor de interes public ce tin de activitatea Consiliului, a
unor materiale redactate conform deciziilor luate de membrii CNA etc.);

1) asigura functionarea sistemului de monitorizare, in parametri normali si

m) propune solutii de imbunatatire a activitatii informatice a
compartimentelor C.N.A;

n) colaboreaza cu directiile, serviciile, birourile si compartimentele din

cadrul C.N.A. pentru desfasurarea in conditii optime a activitatilor ce decurg din
atributiile sale specifice.
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DIRECTIA SECRETARIAT GENERAL

Art. 77. - Directia Secretariat General este subordonata Consiliului si este
formata din doua birouri - Biroul Resurse Umane, Protectia Muncii si Arhiva si
Biroul Cancelaria Consiliului si un compartiment — Compartimentul Auto.

Art. 78. - Directia Secretariat General asigura, prin compartimentele sale
de specialitate, organizarea, administrarea $i managementul resurselor umane, al
parcului auto, al pregatirii sedintelor Consiliului, al registraturii si al activitatii
de secretariat din cadrul cabinetelor membrilor CNA.

Art. 79. - Directorul Directiei Secretariat General iIndeplineste, in
principal, urmatoarele atributii:

a) coordoneaza i controleazd activitatea compartimentelor din
componenta directiei si raspunde de buna desfasurare a acesteia;

b) se preocupa de asigurarea structurii optime de personal a C.N.A. si de
punerea in aplicare a politicii de personal a institutiei pe baza organigramei
aprobate;

c) se preocupad de asigurarea conditiilor optime privind buna circulatie,
internd si spre exterior, a documentelor i propune masuri pentru eficientizarea
acesteia;

d) face propuneri si avizeaza necesarul privind dotarea cu mijloacele
logistice pentru buna desfasurare a activitatii directiei si participa la procedurile
specifice legate de Intocmirea si derularea planului anual de investitii;

e) asigura, prin compartimentul de specialitate (Biroul Resurse Umane,
Protectia Muncii si  Arhivad), desfasurarea corespunzatoare a activitatii
angajatilor institutiei, sub aspectul respectarii programului de lucru si al
sdnatatii 1 securitatii muncii;

f) participd la elaborarea Raportului anual de activitate al C.N.A. care este
supus aprobarii Parlamentului;

g) participa la sedintele Consiliului sau desemneaza functionari din cadrul
directiei pentru a participa la sedintele care privesc activitatea directiei;

h) participa la actualizarea periodicda a informatiilor de interes public
afisate pe pagina WEB a institutiei;

1) se preocupa de actualizarea procedurilor operationale de lucru ale
directiei;

j) colaboreaza cu directiile, serviciile, birourile si compartimentele din

cadrul C.N.A. pentru desfasurarea in conditii optime a activitatilor ce decurg din
atributiile sale specifice;
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k) indeplineste si alte atributii stabilite prin lege ori incredintate, prin
decizie, de presedintele C.N.A.

BIROUL RESURSE UMANE, PROTECTIA MUNCII SI ARHIVA

Art. 80. - Biroul Resurse Umane, Protectia Muncii si Arhiva este
subordonat directorului Directiei Secretariat General.

Art. 81. - Biroul Resurse Umane, Protectia Muncii si Arhiva indeplineste
urmatoarele atributii:
(1) Activitatea de resurse umane:

a) asigura actualizarea structurii organizatorice, a statului de functii si a
Regulamentului de Organizare si Functionare ale Consiliului National al
Audiovizualului;

b) urmareste si ia in evidenta fisele posturilor intocmite pe compartimente
si demareaza anual procedura de evaluare a performantelor profesionale
individuale ale angajatilor in raport cu obiectivele propuse si cu cerintele
posturilor;

c¢) organizeazd, cu acordul Consiliului, concursurile pentru ocuparea
posturilor vacante si temporar vacante din statul de functii al Consiliului,
precum si lucrarile specifice privind promovarea personalului institutiei;

d) intocmeste si actualizeaza lunar statul de personal;

¢) determind fondul de salarii necesar in vederea aprobarii bugetului de
venituri si cheltuieli al Consiliului; tine evidenta lunard a cheltuielilor cu
salariile si urmareste incadrarea in fondul anual alocat de la bugetul de stat;
transmite Directiei Economice si Patrimoniu toate datele necesare referitoare la
personalul angajat pentru efectuarea calculului drepturilor salariale;

f) intocmeste si redacteaza deciziile de numire in functiile publice pentru
functionarii publici; deciziile de angajare si contractele individuale de munca
pentru personalul contractual; deciziile privind avansarea si promovarea in
functii, acordarea sporului de vechime in munca, acordarea sporului de
stabilitate si acordarea altor drepturi salariale prevazute de legislatia in vigoare;

g) completeazd si actualizeazd on-line pe portarul de Management al
functiilor publice si al functionarilor publici al Agentiei Nationale al
Functionarilor Publici (ANFP) ori de cate ori este necesar evidenta functiilor
publice si al functionarilor publici din institutie, conform prevederilor legale in
vigoare;
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h) completeaza si actualizeaza ori de cate ori este necesar Registrul
general de evidentd a salariatilor si il transmite Inspectoratului Teritorial de
Munca (ITM) dupa fiecare modificare, conform prevederilor legale in vigoare;

1) tine evidenta legitimatiilor de serviciu; se ocupa de editarea si de
vizarea periodicd a acestora;

j) verifica foile colective de prezentd intocmite de compartimente;
primeste de la compartimente situatia orelor suplimentare efectuate de
personalul aparatului propriu, le centralizeazd, le supune spre aprobare
ordonatorului principal de credite in scopul platirii lor si tine evidenta acestora
lunar si anual;

k) stabileste durata concediilor de odihnad ale salariatilor, organizeaza
planificarea concediilor de odihnd, intocmeste notele de plecare in concediu,
conform cererilor personale aprobate si tine evidenta acestora;

1) tine evidenta concediilor medicale ale salariatilor si face raportarile
acestora catre CASMB, online, In termenul stabilit de legislatie (6 zile de la
emitere);

m) intocmeste adeverintele care atestd vechimea In munca/specialitate a
personalului institutiei si elibereaza, la cerere, diferite acte pentru rezolvarea
unor probleme personale ale salariatilor ( adrese, adeverinte diverse, etc.)

n) intocmeste raportari, situatii statistice lunare, trimestriale, semestriale
si anuale cu privire la numarul de personal si fondul de salarii si le transmite,
dupa caz, Ministerului Finantelor Publice, Ministerului Muncii, Familiei,
Protectiei Sociale si Persoanelor Varstnice, Institutului National de Statistica;

0) centralizeaza propunerile privind pregatirea profesionala a personalului
s1 urmareste efectuarea acestor cursuri;

p) colaboreazd cu institutiile abilitate in vederea punerii in aplicare a
reglementarilor legale privind legislatia muncii; colaboreazd cu toate
compartimentele Consiliului si indeplineste si alte sarcini primite de la seful
ierarhic superior, in limitele competentei;

q) colaboreaza cu directiile, serviciile, birourile si compartimentele din
cadrul C.N.A. pentru desfasurarea in conditii optime a activitdtilor ce decurg din
atributiile sale specifice.

r) intocmeste planul anual de ocupare al functiilor publice si il transmite
Agentiei Nationale al Functionarilor Publici (ANFP);

s) asigurd implementarea prevederilor legale privind declaratiile de avere,
declaratiile de interese, raspunde la eventualele solicitari ale A.N.L.;

t) prin intermediul consilierului etic exercitd atributia de monitorizare,
aplicare si respectare a prevederilor codului de conduita in cadrul C.N.A. si
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aceea de a acorda consultantd si asistentd functionarilor publici din cadrul
institutiei; intocmeste rapoarte trimestriale privind respectarea normelor de
conduita de catre functionarii publici din cadrul Consiliului National al
Audiovizualului si le transmite la ANFP;

u) intocmeste planul de perfectionare anual al functionarilor publici in
urma evaluarii performantelor profesionale individuale si 1l comunicd ANFP;

v) intocmeste/actualizeazd procedurile operationale de lucru specifice
activitdtilor proprii.

(2) Activitatea privind protectia muncii:

a) organizeaza, urmareste si coordoneaza desfasurarea in bune conditii a
activitatii privind protectia muncii, sdndtatea i securitatea Tn munca;

b) organizeaza comitetului de securitate si sanatate in munca (C.S.S.M.)
c) elaboreaza si actualizeaza planul de prevenire si protectie;

d) elaboreaza instructiuni proprii pentru completarea si/sau aplicarea
reglementdrilor de securitate si sdndtate in muncd, tindnd seama de
particularitatile activitatilor si ale institutiei, precum si ale locurilor de
munca/posturilor de lucru;

¢) informeaza si verifica cunoasterea si aplicarea de catre toti lucratorii a
masurilor prevazute in planul de prevenire §i protectie, precum si a atributiilor si
responsabilitatilor ce le revin in domeniul securitatii si sdnatatii In munca;

f) elaboreaza tematici pentru toate fazele de instruire, stabileste
periodicitatea adecvata pentru fiecare loc de munca;

g) elaboreaza programul de instruire-testare la nivelul C.N.A., urmareste
consemnarea in fisa de instruire individuala;

h) gestioneaza efectuarea controalelor periodice de medicind a muncii
pentru angajatii C.N.A., identificd posturile de lucru care necesitd examene
medicale suplimentare, testarea aptitudinilor si/sau control psihologic periodic;

1) iIntocmeste rapoartele si/sau a listele prevazute de Normele
metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 319/2006, aprobate prin H.G.
nr. 1425/2006;

J) participa la cercetarea evenimentelor conform competentelor prevazute
la art. 108 - 177 din H.G. nr. 1425/2006 si intocmirea evidentelor conform
acestor competente;

k) urmareste realizarea masurilor dispuse de catre inspectorii de munca,
cu prilejul vizitelor de control si al cercetarii evenimentelor;
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1) asigura luarea masurilor necesare pentru acordarea primului ajutor si
stabileste legaturile necesare cu serviciile specializate: serviciul medical de
urgentd, medicul de medicina a muncii, salvare;

m) indeplineste toate activitatile rezultate din prevederile O.U.G. nr.
96/2003, aprobata prin Legea nr. 25/2004, privind protectia maternitatii la locul
de munca;

n) colaboreaza cu Compartimentul Patrimoniu si Intretinere pe probleme
ce rezulta din aplicarea normelor P.S.I. in cadrul institutiei, in stricta legaturd cu
asigurarea securitatii Tn munca a angajatilor.

(3) Activitatea de arhiva:

a) initiazd si organizeaza activitatea de intocmire a nomenclatorului
dosarelor, in cadrul Consiliului; asigurd legatura cu Arhivele Nationale, in
vederea verificarii si confirmarii nomenclatorului pentru constituirea dosarelor;

b) verifica si preia de la compartimente, pe baza de inventare, dosarele
constituite; asigurd evidenta tuturor documentelor intrate si iesite din depozitul
de arhiva, pe baza registrului de evidenta curenta;

c) elibereaza copii dupa unele din documentele din dosare solicitate de
diferite compartimente ale Consiliului;

d) pune la dispozitie, pe baza de semnatura, si tine evidenta documentelor
imprumutate compartimentelor creatoare; la restituire, verificd integritatea
documentului Tmprumutat; dupa restituire, acestea vor fi reintegrate la fond;

¢) organizeazd depozitul de arhivd dupd criterii prealabil stabilite,
conform prevederilor Legii Arhivelor Nationale; solicitd conducerii unitatii
dotarea corespunzatoare a depozitului (mobilier, rafturi, mijloace P.S.I. s.a.);
propune masuri in vederea asigurarii conditiilor corespunzatoare de pastrare si
conservare a arhivei;

f) convoaca comisia de selectionare a documentelor in vederea analizarii
dosarelor cu termene de pastrare expirate si care, in principiu, pot fi propuse
pentru eliminare ca fiind nefolositoare; intocmeste formele prevazute de lege
pentru confirmarea lucrarii de catre Arhivele Nationale; asigura predarea
integrala a arhivei selectionate la unitatile de recuperare;

g) pune la dispozitia delegatului Arhivelor Nationale toate documentele
solicitate cu prilejul efectudrii actiunii de control privind situatia arhivelor de la
creatori.

BIROUL CANCELARIA CONSILIULUI

Art. 82. - Biroul Cancelaria Consiliului este subordonat directorului
Directiei Secretariat General.
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Art. 83. - Biroul Cancelaria Consiliului indeplineste urmatoarele atributii:
a) asigura activitatile pregatitoare pentru sedintele Consiliului;
b) intocmeste ordine de zi a sedintelor si asigura transmiterea acesteia

pentru postarea pe site-ul C.N.A.;

¢) multiplicd documentele aferente ordinei de zi pe care le atageaza odinei
de zi si le transmite membrilor C.N.A., precum si directiilor de specialitate in
ziua precedentd zilei de sedinta;

d) participa, prin seful biroului, la sedintele Consiliului (ordinare si
extraordinare) si intocmeste procesele verbale ale sedintelor;

¢) asigura tehnoredactarea extraselor din procesele verbale pe care le
transmite pentru postarea acestora pe site-ul C.N.A;

f) asigura desfasurarea in bune conditii, a activitatilor de secretariat din
cadrul cabinetelor membrilor C.N.A.;

g) colaboreaza cu celelalte compartimente din C.N.A. pentru obtinerea
unor documente, date si informatii, precum si pentru sprijinul expertilor din
aparatul tehnic, necesare pregatirii sedintelor;

h) asigura, printr-o colaborare sistematica cu celelalte compartimente din
C.N.A si cu alte institutii ale administratiei publice, informatiile necesare, astfel
incat Consiliul sd poata lua deciziile in mod corect, rapid si eficient;

1) face propuneri de imbunatatire si eficientizare a modului de desfasurare
a sedintelor de Consiliu;

j) asigura pastrarea, in conditii de securitate, a proceselor verbale si/sau a
inregistrarilor dezbaterilor publice, in colaborare cu Compartimentul IT;

k) asigura transmiterea/comunicarea catre directii a hotararilor luate de
catre membrii C.N.A. in sedinte;

1) pune la dispozitie directiilor de specialitate informatiile solicitate pentru
intocmirea Raportului de activitate al C.N.A.;

m) tine agenda de lucru a presedintelui C.N.A.;

n) asigura buna desfasurare a activitatii cabinetului Presedintelui (legaturi
telefonice, verificarea/expedierea email-urilor, invitati, protocol);

0) asigura activitatea de primire/expediere a corespondentei C.N.A.,
inclusiv primirea si evidenta corespondentei speciale;

p) asigurd Inregistrarea si evidenta operativa a adreselor venite/plecate in
si din institutie si aduce la cunostinta membrilor Consiliului situatia
saptamanala a reclamatiilor inregistrate;
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q) efectueaza trierea documentelor si a altor materiale primite din
interiorul sau din afara institutiei, adresate membrilor Consiliului

r) asigurd corecta circulatie a corespondentei in C.N.A., in conditii de
operativitate, prin predarea documentelor pe baza de semnatura;

s) asigurd transmiterea deciziilor C.N.A. cdtre compartimentele interesate,
catre institutiile si societatile vizate si, dupd caz, transmiterea acestora catre R.A.
Monitorul Oficial al Romaniei, in vederea publicarii;

t) face propuneri privind necesarul de produse si servicii la nivelul
biroului, in scopul intocmirii bugetului institutiet;

u) intocmeste referatele de necesitate in vederea achizit ionarii bunurilor
si serviciilor necesare desfasurarii activitatilor din cadrul cabinetelor membrilor
C.N.A, precum si a Biroului Cancelaria Consiliului;

v) intocmeste diverse adrese, rapoarte, referate, extrase din procesele
verbale ale intalnirilor cu directorii si ale altor intalniri ocazionale din C.N.A.;

w) asigurd arhivarea corespunzatoare a documentelor emise in cadrul
biroului;

X) colaboreaza cu directiile, serviciile, birourile si compartimentele din
cadrul C.N.A. pentru desfasurarea in conditii optime a activitdtilor ce decurg din
atributiile sale specifice.

COMPARTIMENTUL AUTO

Art. 84. - Compartimentul Auto este subordonat directorului Directiei
Secretariat General.

Art. 85. - Compartimentul Auto indeplineste urmatoarele atributii:

a) asigura buna exploatare si intretinerea corespunzatoare a parcului auto
din C.N.A.;

b) asigura controlul starii de functionare a autoturismelor din parcul
central al C.N.A. si emite foile de parcurs a acestora;

c¢) intocmeste necesarul de combustibil, lubrefianti si servicii pentru
parcul auto in vederea elaborarii bugetului anual;

d) calculeaza consumul normat de combustibil si lubrefianti pentru
fiecare autovehicul in parte si urmareste incadrarea in cotele aprobate, pe baza
F.A.Z.-urilor;

e) tine evidenta reviziilor tehnice pentru parcul auto si urmareste
realizarea acestora, in functie de fondurile disponibile alocate in acest scop;
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f) tine legatura cu societdtile de asigurari pentru operativitatea executarii
reparatiilor necesare (ca urmare a unor evenimente rutiere);

g) intocmeste actele necesare si le prezinta la RAR si la Brigada de Politie
Rutiera in vederea radierii/inmatricularii autoturismelor noi si eliberarea
certificatelor de inmatriculare;

h) tine evidenta si se ocupa de intocmirea actelor pentru plata la scadenta
a politelor de asigurare auto;

1) intocmeste notele justificative/de fundamentare/de oportunitate in
vederea derularii proiectelor de operatiuni;

j) tine evidenta cardurilor pentru carburanti eliberate pentru fiecare
autoturism din dotarea CNA si urmareste termenele de decontare, functie de
data alimentarii cu carburant;

k) intocmeste referatele de necesitate vizand activitatea parcului auto al
C.N.A. pentru reparatii, revizii, materiale de Intretinere si consumabile, etc.;

1) colaboreaza cu directiile, serviciile, birourile si compartimentele din
cadrul C.N.A. pentru desfasurarea in conditii optime a activitatilor ce decurg din
atributiile sale specifice.

CAPITOLUL V
DISPOZITII FINALE

Art. 86. - Prezentul Regulament de Organizare si Functionare se
completeaza cu prevederile legislatiei in vigoare, precum si cu procedurile
adoptate de Consiliu potrivit Codului controlului intern, cuprinzand standardele
de management si control intern, in conformitate cu Ordinul M.F.P. nr.
946/04.07.2005, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 87. - Orice modificare legislativda determind in mod obligatoriu
modificarea corespunzatoare a prezentului regulament.

Art. 88. - Nerespectarea prevederilor Regulamentului de Organizare si
Functionare constituie abatere disciplinara si se sanctioneaza potrivit legii.

Art. 89.-In temeiul prevederilor art. 18 alin. 1 si 2 din Legea
audiovizualului nr. 504/2002, cu modificarile si completdrile ulterioare,
prezentul Regulament a fost aprobat, cu respectarea dispozitiilor art. 15 din
aceeasi lege, in sedinta Consiliului din data de 11 septembrie 2014 si intra in
vigoare la data de 12 septembrie 2014.
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